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Személyes kozremiikédd, mint Megbizott (tovabbiakban: személyes kdzremiikodd),

alulirott napon és helyen az alabbi feltételek szerint:

1)

2)

3)

sZERZODO FELEK JOGALLASA

egyuttesen Felek kozott

Szerz6dé felek eldljaroban rogzitik, hogy meghizd az egészségugyi jogszabalyokban foglalt (az
egészségligyi tevékenység végzésének feltételeirdl 52616 2003. évi LXXXIV. Trvény (a tovabbiakban:

Elitev.), az Egészségligyrd| sz0l6 1997. CLIV. Torvény (tovabbiakban: EUTv.), az

pgészségligyi szolgaltatas

gyakorldsanak dltalanos feltételeirdl, valamint a miikodési engedélyezési eljarasfol sz616 96/2003. (VI1.15)

Kormany rendelet) feltételeknek megfeleld egészséglgyi szolgdltatas nyujtasd
szolgaltato, aki a sziikséges miikodési engedélyekkel rendelkezik.

Személyes kozrem(ikodd kijelenti, hogy a szolgéltatdst az Eiitev.7. § (2) beke
szerinti jogviszonyok valamelyikében (azaz egyéni egészségligyi vallalkozd
tagjaként, egyéni cég tagjaként), kizérolag személyesen teljesiti. A megrend
korei: szakorvosi jarobeteg ellatds (TEAOR 8622), és a hivatkozott torvén
mindenben megfelel.

Személyes kbzrem(ikodd a 96/2003. (VI1.15.) kormény rendelet 2. § n. pontjabar
108/A. (2) b, c. §-ban irtak szerint végzi.

Szerzédd felek megéllapodnak abban, hogy személyes kozrem(ikodd, a
tevékenységét kizarolag az Eiitv. 108/A. § (1) bekezdése értelmében végzi, m
szolgaltatas a (2) — (4) bekezdés szerint miikodési engedély nélkiil, az egészség
részére elektronikus Grlapon megtett bejelentés alapjan, hatosagi nyilvanta

ra jogosult egészségugyi

rdés b), c) vagy j) pontja
)ként, tarsas vallalkozas
blést érinté tevekenységi
yben eldirt feltételeknek

irt tevékenységet az Eltv

jelen szerz6désben irt
ely szerint ,Egészségugyi

Ligyi allamigazgatdsi szerv

tasba vételt kovetden is

megkezdhetd és folytathatd", mely bejelentést és nyilvantartasba vételt (az el36 rendelést megelGzéen)

koteles a megbizd részére eredetiben bemutatni. Megbizé jogosult a bejelenté

s és nyilvantartasha vétel

masolatat megdrizni. Személyes kozrem(ikodd kotelezettséget vallal tovabba arfa, hogy a nyilvantartasba

vételben bekdvetkezett valtozasokat 8 napon belil bemutatja a megbizonak.

Személyes kozrem(ikodd kijelenti, hogy a 6. pontban megjelolt tevékenységét teljes sajat jogu feleldssége

mellett, érvényes szakmai felelGsségbiztositas birtokdban fejti ki. Személyg
tovabba, hogy a megrendelés teljesitéséhez sziikséges szakképesitéssel €g

s kozremiikodd kijelenti
gyakorlattal rendelkez6

munkavallaléval/taggal rendelkezik, aki(k)nek szakképesitését igazolé dokumeptumat (dokumentumait)




meghizd részére en
meg@rizni. Személyes

o pgészségigyi sz

o mi(ikodési nyilv
Személyes kdzrem(ild
kozrem(ikddés keret

maradéktalanul és te

Személyes kozremuk
megrendelés teljesite
korlatot a jelen szerz
az e toérvényben fe
idétartama 6 havi atl

4)

Személyes kozrem
sziikségletének biztg
kozrem(ikédd feladat
latja el.

5)

6) Személyeskdzremik

klinikai farma
belgyogyaszat
gasztroenterg

A szakrendelést Személye
7)

A tevékenység végzé

8) A 6. pontban irt szak

edetiben bemutatja. Megbizé koteles a bemutatott dokumentdcié masolatat
kdzrem(ikodé kijelenti, hogy

olgaltatast kozvetleniil végzd személy (személyek) neve: Prof. Dr. Blaskd Gyorgy
intartdsban valé azonositdja: 27383

6d6 kijelenti és a szerz6dés hatdlya alatt garantalja, hogy feladatait a személyes
ében végzett tevékenységgel dsszefiiggé EESZT adatszolgaltatasi kotelezettségét
lieskoriien teljesiti.

bd§ jelen szerz6dés alairdséval kijelenti és a jovére vonatkozdan garantdlja, hogy a
bse soran eljard személy az Eiitev.5 § (5) bekezdésében irt id6beli és tevékenységbeli
5dés keretében végzett tevékenységgel egyiitt nem haladja meg (nevezetesen, hogy
Isorolt jogviszonyok alapjdn végzendé egészségligyi tevékenységének egyuttes
aghan nem haladja meg a heti 60 6rat, illetve egy naptari napon a 12 grat).

kodé tudomasul veszi, hogy jelen szerz8dés célja a megbizd szakember
sitdsa. Szolgdltatasat kizarélag a Megbizé betegei részére nyujthatja. Személyes
ait 6nélldan, a jelen szerz6désben és a vonatkozo torvényekben szabdlyozott médon

SZERZODES TARTALMA

Hd6 koteles jelen megéllapodés alapjan az alabbi egészségligyi tevékenységet elldtni:

kologia

l6gia

s kozrem(ikddé a megbizé nevében nyuijtja.

sének helyszine: 1024, Budapest, Lovéhaz utca 1-5.

rendelés ideje:

nap idGtartam

Hétf6 14:00-18:00

Kedd

Szerda

stitortok 8:30-13:00

Péntek 8:00-13:00

Amennyiben bdarme
Utkozik (ide nem ért
kézremiikodé kotele
részére, amennyiben

Személyes kozrem (il
alal kivétellel éIni po

A Személyes kdzrem
7) pontban korilirt h

y naptari héten a Személyes kozremiikods tevékenységének elldtésa akadalyba
ve a Megbiz6 érdekkorében felmeriilt okbdl torténd akadalyozast), ugy Személyes
s a kovetkezd 3 naptari hétben pét idépontot (vagy id6pontokat) biztositani Megbizd
a megfelel felszereltségii rendel a rendelkezésére all.

5d6 naptéri évente jogosult 6 naptari hét idtartamban az el6z6 pont rendelkezései
L id6pont kijelolése nélkdil.

TARGYI ES SZEMELY| FELTETELEK BIZTOSITASA

(ikod6 tevékenységét a meghizd dltal biztositott targyi eszkozok igénybevételével a
elyen teljesiti.




Személyes kozrem(ikodé a rendelkezésére bocsatott helyiségeket az abban l8vé kozmiiszolgdltatassal,
eszkdzoket, berendezési és felszerelési targyakat, informatikai eszkézoket, szoftvereket kizdrdlag a
feladatai ellatdsdhoz haszndlhatja fel. Személyes kozrem{ikodd az engedély nélkuli, tovdbba a
rendeltetésellenes hasznalatbdl eredd kart koteles a Megbizo részére potlasi értéken megtériteni.

Személyes kdzrem(ikédé a jelen megéllapodds targyat képezé feladatok ellatasa sordn kizarolag a
Megbiz6 nevében, a Megbizé érdekében és javara jarhat el. A Megbizd altal a|Személyes kozremiikodd
rendelkezésére bocsatott szakmai anyagok, szamitégépes szoftverek, adaftdllomanyok a Meghizo
tulajdondt képezik, fuggetlenil attdl, hogy azok osszedllitdsaban Személyes kpzrem(ikods részt vett-e.
Amennyiben az atadott anyagokban szerz6i jogvédelem alatt all6 mivek is vannak, azok jogosulatlan
felhasznaldsaval a Megbizo részére okozott karokért Személyes kozrem(iksdd) teljes kord felelGsséggel
tartozik.

A megdllapodés teljesitése soran Megbizo kotelezettsége a Személyes kozremiikodd altal hasznalt
eszkdzok sterilizalasa, a veszélyes és a kommunalis hulladék kezelése, a mosatiis, takaritas stb. Megbizd
a munkavégzéshez sziikséges valamennyi eszkdzt mlikodSképes dllapotban, a Személyes kozrem(ikodd
szamdra biztositja. Megbizoi kételezettség tovabbd a megéllapodas teljesitéséhez szlikséges asszisztencia
biztositasa. Az asszisztencia személyében a kdzrem(ikddnek véleményezési és|vétojoga van. A rendelés
idejére biztositott asszisztencia feletti szakmai feliigyeletet és irdnyitast teljes mértékben Személyes
kozrem(ikodé gyakorolja, az asszisztencia altal ezen szakmai feligyelet és irg nyitas keretében végzett
munkdjaért teljes szakmai és anyagi felel§sséget vallal.

Személyes kozrem(ikods tevékenysége soran koteles egylttm(ikddni az épitményben dolgozd tovabbi
szakorvosokkal és személyzettel.

DOKUMENTACIO, BETEGTAJIEKOZTATAS

10) Személyes kozrem(ikdds kotelezettsége az Eiitv-ben elGirt és azon feliil minden ésszerli, a Meghizo
érdekét szolgalo egészségiigyi és egyéb dokumentacio megfeleld tartalommal torténd elkészitése. Felek
kiemelik, hogy személyes kdzrem(ikodd koteles a betegek ellatasa, kezelése sofdn a jogszabalyban el&irt
(Ettv. 136. §) dokumentalasi és részletes szobeli tajékoztatasi kotelezettségének maradéktalanul eleget
tenni. Ezen kotelezettségei megszegése esetén, a 3. személynek okozott karpk korében 3. személlyel
szemben kozvetlenil és korlatlanul felel.

Személyes kozrem(kods koteles a dokumentacio egy eredeti példanyat a dokpmentdcié megsziiletését
kéveten azonnal a Megbizo részére atadni. Minden, a dokumentdcié hidnydssagdbdl, elmaradésabol,
egyéb problémdjébdl, vagy a hidnyos, vagy hianyzo sz6beli tajékoztatasbdl felmerlld felelGsség a
személyes kozrem(ikodét terheli.

11) Személyes kdzrem(ikddé kotelezettsége az EU. Tv-ben elgirt teljes kor(i betggtajékoztatas. Személyes
kézrem(ikodé koteles a paciens és a személyes kozrem(ikodd altal alairt bete gtajékoztato, beleegyezd
nyilatkozat, elutasité nyilatkozat, és minden egyéb dokumentum, ami a betegtdjékoztatassal
kapcsolatban keletkezik egy eredeti példanyat a dokumentum megszilletdsét kovetden azonnal a
Megbizé részére atadni. Minden, a betegtdjékoztatas hianyossagabol, elmaradasabol, egyéb
problémajabol felmerils felelSsség a személyes kézremiikodot terheli.

IDOTARTAM

12) Jelen Szerz6dés annak utolso aldirdsa napjan lép hatalyba és a felek hatarozatlan id6tartamra kotik.




13) Személyes kdzrem(il
minden, a jovében k|

14)

15)

16)

17)

18)

be nem tartdsat a fel
Személyes kozremli
vonatkozé folyamat
szerz6désszegésnek
A Megbizd biztositja

ey

MINGSEGIRANYITAS

6d6 kijelenti, hogy a Megbizé meglévé Mindségiranyitasi Rendszerét (MIR) - és
alakitandé - menedzsment rendszerét magara nézve kotelezének ismeri el. Annak
ek sulyos szerz6désszegésnek mindsitik.

kod6 kijelenti, hogy a Megbizd meglévé MIR szabdlyozasédnak szakorvosokra
hit ismeri és munkajat e szerint végzi. Ennek be nem tartasat a felek silyos
mindsitik.

a személyes kozrem(ikods részére a bevezetett menedzsmentrendszerek aktudlis

dokumentécidjahoz §llando és teljeskdrl hozzaférést.

Szerz6dd felek me

KOZREMUKODOI DIJ (szerz6déses érték)

ballapoddsa szerint személyes kozremiikodét a fenti tevékenység ellatasaert

(szolgaltatds nyujtdséért) a 2. szamu mellékletben rogzitett dij illeti meg minden ellatott Ggyfel utan az

tigyfél altal a Megbiz
A szerzddés hatalyba

A szolgéltatasi- és ar

megfelelGen.

Személyes kozremd
egyidejlleg) targyho
napon

belul megfi
utalassal, Kozremdkd

Bnak a mindenkor hatélyos ,Szolgéltatasi- és arlista” alapjan megfizetett 6sszeghdl.
lépésekor hatélyos szolgdltatdsi- és arlistat szintén a 2. szamu melléklet tartalmazza.
listat a felek kdzds megegyezéssel bévithetik és modosithatjak a sziikségleteknek

kodé koteles az 6t megilleté dijrdl (irdsos teljesités igazolas bemutatasaval
15-ig szamlat kidllitani. Megbizo koteles a dijat a szamla kézhezvételét kovets 8
zetni személyes kozrem(ikodd részére készpénzben vagy bankszémlaszamra valo
dé valasztdsa szerint.

KAROK MEGTERITESE, FELELOSSEG

A Személyes kozrem(ikodé a fentiekben koriilirt egészségiligyi tevékenységet, szolgdltatast az adott

helyzetben altalabar
etikai szabalyok meg
szinten, szakmai kom

Személyes kdzrem(il

elvarhatd gondossaggal, a szakmai kovetelmények és iranyelvek keretei kozott,
tartasaval, a rendelkezésére allo térgyi és személyi feltételek altal meghatdrozott
petencidjanak megfelel6en koteles teljesiteni.

5d6 a tevékenysége keretében, annak teljesitése soran harmadik személyeknek

okozott (vagyoni és mem vagyoni) karokért a polgari jogi jogelvek szerint (Polgéri Torvénykonyvrél sz6lo

2013. évi V. torvény
kozrem(ikodé a g

altalanos kartéritési szabdalyai alapjan) teljes felelGsséggel tartozik. Ha a személyes
gszabélyi el6irdsok megsértésével, illetve a jelen Szerzédésben rogzitett

kotelezettségeinek
a karosult harmadi

egszegése folytan a jelen Szerz6désen kiviilallo harmadik személynek kart okoz, €s
személy a Megbizéval szemben tamaszt kartéritési igényt, gy a személyes

kozremiikddé koteles a Megbizdt teljes mértékben mentesiteni a kartéritési feleldsség alol akként, hogy
a kdrt a kdrosult hafmadik személynek kdzvetleniil és korlatlanul megtériti. Személyes kozrem(ikodd
kitelezettséget vallal arra, hogy harmadik személy dltal a Megbizéval szemben a fentiek szerint inditott

barmely perbe a M

bebizd perbehivdsa esetén a Megbizd oldalan beavatkozoként belép. Személyes

kazrem(ikédé kijelentti, hogy karesemények esetére érvényes szakmai felelésségbiztositdssal rendelkezik,

amely megfelel6 f¢
szerz8dést/biztositag
folyamatosan bemutj

A szerzGdés modosit
irdshan érvényes.

hdezetet nydjt az altala okozott kdarok megtéritésére, illetve melyrdl szolo
i kotvényt és a vonatkozé id6szak befizetéseinek igazoldsat koteles a Megbizonak
atni.

A JOGVISZONY MEGSZUNESE

asat barmelyik fél kezdeményezheti azzal, hogy a szerz6dés médositasa kizardlag




28)

29)

30)

31)

Jelen szerzddést a Szerzéd6 Felek elolvastak, kozosen értelmezték és azt, mint
megegyez6t, jovahagydlag 2 eredeti példanyban aldirtak.

Budapest, 2024. 03. 25.

ki, nem &llnak sem cséd-, sem végelszamolas, sem felszamolasi eljaras alatt
képviseletre jogosult személy irta ala.

Szerz6d6 felek megéllapodnak abban, hogy jelen szerz8désben foglalt barmelyi

és jelen szerzédest a

<« rendelkezés esetleges

semmissége vagy érvénytelensége az egész szerz6dést, illetve annak tobbi pontfdt nem teszi semmisse,

illetve érvénytelenné, ebben az esetben azok szerz6dd felek kozott tovdbbrais h

Jelen szerz8désben nem szabalyozott kérdésekben az egészségligyi, tarsadalom

atalyban maradnak.

piztositasi jogszabalyok,

igy killondsen az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl sz616 2003. évi LXXXIV. torvény,

tovabba az egészségiigyi szolgdltatds gyakorldsanak altalanos feltételeirdl,

valamint a mukodési

engedélyezési eljdrasrol sz6l6 96/2003. (VIIi.15) Kormény rendelet, valamint g Polgdri Torvénykonyv,

tovabba a személyes kozrem(ikods tevékenységére vonatkozé szakmai szaba
bels§ szabalyzatainak rendelkezései, az irdnyaddak.

A személyes kbzrem(ikodd egészségiigyi tevékenység végzésével kapcsolatos jg

egyebekben az Eiitv. 125-140. §-a tartalmazzak.

Felek megegyeznek abban, hogy az esetlegesen felmeriilé jogvita esetén a Me

illetékességgel bird biréséag a kizarélagosan illetékes.

_~South Health Kft.®
1015 Budapest

. Ostrom u. 16. fsz. 3.

- i Adoszem: 32068851-2-41

South Health Kft. Prof. Dr. Blaskd
Meghizo Személyes koz
Képv.: Dr. Babai Laszlo Képv.: Prof. Dr. B

yok, valamint meghizé

gait és kotelezettségeit

ohizd székhelye szerinti

hkaratukkal mindenben

Gyorgy ev.
rem(ikod6
lasko Gyorgy




19) Felek jogosultak jeleh szerz6dést rendes felmondéssal, 60 napos felmondasi hatdridével a masik félhez

20)

21)

22

23

)

)

24)

25

26

27

)

)

—

intézett irasbeli nyilatkozattal indokolds nélkil megszlntetni.

Felek megallapitjdk,| hogy barmelyik fél jogosult a masik fél sulyos szerz8désszegése esetén a jelen
szerzédést rendkiviili felmondassal azonnali hatéllyal felmondani, azonban felek az azonnali hatalyu
felmondas gyakorlagakor figyelembe veszik az egészséglgyi szolgéltatds folyamatos biztositdsanak
elsédlegességét, melyre tekintettel a szerzédes tényleges megszlinése személyes kozrem(ikdds
tevékenysége helyettesitését kovetden szlinik meg.

Rendkiviili felmondalsi ok a Megbizo részérél kiilonosen, ha a személyes kozremlikodo:

e jelen szerz6dégben meghatdrozott feladatait nem a jelen szerzédésben, illetve a vonatkozo
jogszabalyokban meghatarozott médon és feltételekkel, jelen szerzddés rendelkezéseibe vagy
jogszabdlyba Utk6z6 médon latja el,
ellatasi kotelezpttségének neki felréhaté okbol nem tesz eleget, foglalkozastol eltiltjak, illetve
miikédési engegéllyel barmely okbdl nem rendelkezik,

a hasznalatra atadott — jelen szerz6désben meghatdrozott helyiségeket, eszkozoket, miszereket,

berendezési tafgyakat nem rendeltetésszeriien haszndlja és e kotelezettségeinek, feladatainak a
Megbizé irasbeli felszélitdasdban megjelolt hataridSre sem tesz eleget,

e szakmai felelGs!

Rendkivili felmond

ségbiztositasa barmely okbol megsziintetésre kerdl.

5s a masik félhez intézett, részletes indoklast tartalmazo irasbeli nyilatkozattal

torténik, melyet ajé

lott kiildeményként, postai iton kell megkildeni.

VEGYES RENDELKEZESEK

Személyes kdzrem(ikods koteles dnképzéssel és a szervezett tovabbképzések altal biztositott lehetseg
igénybevételével a jelen szerz6déssel érintett alkalmazottjat vagy tagjat rendszeresen tovdbb képezni
annak érdekében, Hogy tevékenységét az egészségtudomanyok mindenkori alldsanak megfelelden - a
rendelkezésre all6 személyi és targyi feltételek keretei kozott - végezhesse.

Szerz6dé felek megdllapodnak abban, hogy személyes kozrem(ikodd az egészségligyi szolgaltatds soran a

vonatkozo tlizvédel
tartozik.

Személyes kdzrem(il
azoktaol eltérni csak
lehetséges. Személyf
jogviszonyban all6 §
engedélye nélkil ne

Szerz6dd felek fenf
szerz6dés teljesités
korlatozas nélkul kd
eljaré alkalmazott/
felel@sség terheli, k
jogszabalyok szerint
hatédrozatlan ideig fg

Minden, a jelen sze
mailben, ajanlott ley
torténd kézbesitéskg

Szerz6dd felek bun
jogszabdlyoknak m
képességiiket sem jg

i, munkavédelmi és kdrnyezeti szabalyok betartasaert teljes és dnallo feleldsséggel

5d6 koteles tevékenysége ellatésa soran a megbizé mindenkori utasitasait betartani,
kozvetlen fenyeget kar elharitdsa érdekében, Megbizé egyidej( értesitése mellett
es kizremiikodd tudomasul veszi tovabba, hogy a Megbizoval szakmai, vagy Uzleti
zemélyekkel megéllapoddst énalléan nem kéthet, targyalasokat a Meghizo irasbeli
m folytathat.

ieken kiviil megallapodnak tovabba abban is, hogy személyes kozrem(ikods a
L soran tudomadsédra jutott Uzleti (egészségligyi) informacidkat (titkokat) id6beli
teles megGrizni. Titoktartdsi kotelezettségének megszegése esetén a személyesen
agot megbizéval szemben bintetSjogi, a személyes kézrem(ikodst polgarjogi
véve, ha blincselekmény gyantja meril fel, vagy hivatalos megkeresés torténik a
Jelen pontban leirt titoktartasi kotelezettség a szerzédés megszlinését kdvetden is

nnall.

rz6dés keretében a felek altal egymasnak kiildott értesitésnek irott formaban (e-
élben) kell torténnie. Ezen értesitések hatalya a cimzett altali atvételkor, illetve neki
br all be.

tetSjogi felel@sségik tudataban kijelentik, hogy Magyarorszagon a vonatkozo

pgfeleléen bejegyzett gazdasdgi térsasagok/egyeni vallalkozo, szerzédéskotesi
hgszabaly, sem bir6i- vagy mds, hatdsagi hatdrozat nem korlatozza, illetve nem zdrja




1. sz. melléklet

rendeld minimumfeltétele az aldbbi szakteriiletekre:
e klinikai farmakoldgia
e Dbelgydgydszat
e gasztroenterologia







