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MEGBIiZASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrél a

West Health Kft.

székhely: 1015 Budapest, Ostrom u. 16.
cégjegyzékszam: 01 09 997158

adoészam: 24237961-2-41

képviseli: Dr. Babai Laszl6

mint megbizé (a tovabbiakban: Megbizé), masrészrol a

Blueberry Development Kft.

székhely: 1022 Roékushegyi lépesé 5.
postazasi cim: 1022 Rékushegyi lépcsé 5.
cégjegyzékszam: 01-09-404768

adoszam: 32057881-2-41

képviseli: Avar Eszter, ugyvezet6 igazgatd

mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott), egyuttesen tovabbiakban a Felek kézétt alulirott helyen és
napon az alabbi feltételek szerint.

1. A szerzédés targya
1.1. Megbizé megbizza Megbizottat az alabbi feladat ellatasaval:
Vezetéfejleszté program (a tovabbiakban: Projekt)

1.2. A Projekt folyamata az alabbi Iépésekbdl all:

¢ 1db 1 napos készségfejlesztd trening
+ 2 db fél napos esetfeldolgozé alkalom

+ A projekt tervezett idépontja: 2022. szeptember — 2023. februar

1.3. A Projekthez tartozd tréning vagy workshop jellegli  programelemek idépontjainak
meghatarozasa, modositasa:
1.3.1. Megbizé és Megbizott kézésen, irasban dont a Programelemek idépontjarol.
1.3.2. Megbizé koételes legalabb 10 munkanappal korabban irasban bejelenteni, ha a soron
kévetkezd programelem megallapitott iddpontja szamara nem megfelelé. Ez esetben

-
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Megbizott kételes Megbizéval elére egyeztetett idépontban megtartani az elmaradt
Programelemet, kulon dijigény nélkul.
1.3.3. Amennyiben a Megbizé egyes Programelemeket a fent idépontoknal késébb mondjak
le gy a Megbizott szamara fizetendé kétbér a kovetkezéképpen alakul:
e Lemondas 9 munkanapon beliil: a megbizasi dij 50%-a.
e Lemondas 48 6ran belll: a megbizasi dij 100%-a.

2. A megbizas idétartama
A Felek a jelen Megbizasi szerzédést 2023. 02. 28-ig, hatarozott idétartamra kotik. Megbizott

véllalja, hogy ezen idépontig valamennyi szerzédés szerinti kotelezettségét hianytalanul teljesiti,
igy kilénosen a Projektet ezen idépontig hibatlanul és szerzédésszerlien megvalodsitja.

3. A megbizas dija

3.1. Felek megallapodasa alapjan a megbizasi dij az alabbiak szerint alakul.

A PROGRAM TARTALMA IDOIGENY DiJAZAS
Esetfeldolgozas és spontan minitréning — 2. 05 na 246 063 HUF + AFA =
alkalom AR Brutté 312 500 HUF
e , 413 386 HUF + AFA =
Vezetdfejleszté program — 3. nap 1 nap Bruttsd 525 000 HUF

Esetfeldolgozas és spontan minitréning — 3. 05 na 226 378 HUF + AFA =
alkalom ' P Brutté 287 500 HUF

i 885 827 HUF + AFA =
Vezetoképzés - 6sszesen Brutté 1 125 000 HUF

A fenti megbizasi dijak magukban foglaljak a kovetkezoket:

e Megbizott altal a testre szabott program Osszeallitasat es megtartasat.
e Megbizott altal a Programon alkalmazott jegyzeteket, teszteket, irasos hattéranyagokat, egyéb

eszkdzoket.
e A program digitalis tamogatasahoz szikséges eszkozoket, platformokat.

A fenti megbizasi dijak nem tartalmazzak az alabbi tételeket — ezeket a megbizo allja:

A programok helyszinével kapcsolatos szervezest, ugyintézést,

Helyszini koltségeket (pl. terembeérlet, flipchart, projektor bérlése),

A tréning soran a résztvevok és a tréner étkezésének koltségeit,

Vidéki program esetében a tréner(ek) és a résztvevék szallasanak biztositasat.
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5.1.

5.2

Fizetési feltételek

4.1. Megbizott a jelen szerzédés targyat képezo, 3.1 pontban foglalt megbizas ellenértékére
az egyes programelemek megtartasat koévetden valik jogosultta.

42. A Megbizé a szolgaltatas ellenértékeét atutalassal fizeti meg a szamla kiallitasat kovets 15
napon belul.

4.3, A teljesités a Megbizott Raiffeisen Bank Zrt-nél vezetett 12010240-01852039-00100005
szamu pénzforgalmi bankszamlajara torténik.

Egyiittmiikodés, képviselet
Szerzédd Felek az alabbi kapcsolattartd személyeket jeldlik ki:

Megbizé képviseldje és kapcsolattartoja: Ut6é Zsuzsanna
Email: uto.zsuzsanna@primamedica.hu
Mobil: +36 30 5115464

Megbizott képvisel6je és kapcsolattartdja: Avar Eszter
Email: eszter.avar@blueberryteam.com
Mobil: +36 30 2497487

A Megbizo kijelélt képviselbi Utjan jogosult a szerzédés teljesitésével kapcsolatos feladatokat
meghatarozni, és a Megbizott jelen szerzédéssel kapcsolatos tevékenységét, annak
végrehajtasat barmikor, korlatozas nélkil ellendrizni.

5.2.1. A5.1. pontban megjelélt kapcsolattartd személy(ek) — amennyiben a kapcsolattarté személye

6.1.

6.2

6.3.

6.4.

6.5.

nem egyezik a képviseld személyével — nem jogosult(ak) a szerz6do felek helyett
jognyilatkozatot tenni.

A Felek jogai és kotelezettségei

Megbizott nyilatkozik, hogy az 1. pontban meghatarozott feladatok ellatasara képes és jogosult, a
teljesitésben kdzremUikodd alkalmazottai vagy megbizottjai rendelkeznek az ahhoz szikséges
képzettséggel és szakértelemmel.

Megbizott a jelen szerzédés alapjan nem jogosult Megbizé nevében szerzédést kétni, jogokat
szerezni és kotelezettséget vallalni, csak ha erre Megbizé irasban meghatalmazast ad.

Megbizé hozzajarul ahhoz, hogy Megbizott olyan harmadik személy kézremUlkodését is igénybe
vegye a megbizas teljesitéséhez, akik szintén rendelkeznek jelen szerzédés 5.1 pontjaban a
Megbizott teljesitésében kozremiikoédd  személyekkel szemben  tamasztott szakmai
kévetelményekkel. Megbizott az igénybe vett harmadik személyért ugy felel, mintha a rabizott Ggyet

maga latta volna el.
Megbizott kételes a Megbizo utasitasai szerint és érdekének megfeleléen eljarni.

Ha Megbizé célszer(tlen vagy szakszerdtlen utasitast ad, Megbizott kételes 6t erre figyelmeztetni;
ha Megbizé utasitasahoz e figyelmeztetes ellenére is ragaszkodik, az utasitasbol eredd karok Ot

terhelik.
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6.6. Megbizott koteles Megbizdt tevékenységérél és az gy allasardl kivansagara, szilkség esetén
enélkil is tajékoztatni, kiulénésen, ha harmadik személy igénybevétele valt szlikségessé, vagy ha a
felmeriilt Uj korilmények az utasitasok modositasat teszik indokoltta.

6.7. Megbizott koteles ugy eljarni, hogy azzal Megbizé Uzleti hirneveét, megitélését pozitiv iranyba
befolyasolja, és koételes tartézkodni minden ezzel ellentétes magatartastol.

7. Titoktartas

7 1. Szerz6dé Felek kotelesek a jelen szerzédés teljesitése soran tudomasukra jutott minden, a masik
féllel vagy a megbizas targyaval kapcsolatos bizalmas informaciot titokban tartani, és azokat sajat

mkédésik soran sem hasznalhatjak fel.

7 2. Felek titoktartasi kételezettsége kilénésen az alabbi informaciokra terjed Ki:

« amasik fél ugyfélkére, uzleti kapcsolatai,

e 2 masik féllel és annak tevékenységével kapcsolatos mindennem( adat, informacio,
dokumentum, ismeret,

e amasik fél egyéb Uzleti titkai.

7 3. Felek felelnek azért, hogy az e pontban meghatarozott kotelezettségeket a munkavallaloik, illetve az
érdekiikben eljaré személyek is betartsak.

8. Egyéb rendelkezések

8.1. Jelen szerzédés megszUnik:

a. Valamelyik fél azonnali hatalyu felmondasa esetén

b. Megbizé jogosult a jelen szerzddest barmikor, indokolas nélkul, azonnali hatallyal felmondani.
Ebben az esetben Felek kotelesek a mar teljesitett munkakkal a szerzédés megszlinésétdl
szamitott 15 napon belill egymassal elszamolni.

c. Megbizott csak Megbizé sulyos szerzédésszegése esetén jogosult azonnali hatalyu felmondasra.

Ebben az esetben Megbizé kételes a jelen Szerzédes 3.1 pontjaban részletezett és elmaradt

blokkok ellenértékének 50%-at megfizetni Megbizottnak.

Valamelyik fél jogutoéd nélkil megszinik (meghal vagy cselekvoképességét elveszti).

e. Jelen szerzédés teljesitésével.

o

8.2. Felek megallapodnak, hogy a jelen szerzédésben megjeldlt adataik valtozasat haladéktalanul
kételesek a masik féllel kozolni. Felek megallapodnak, hogy a jelen szerzédéssel létrehozott
jogviszonnyal kapcsolatos nyilatkozataik csak irasban érvényesek.

8.3. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykényv megbizasra
vonatkozé rendelkezései az iranyadoak.

Szerzédd Felek jelen megallapodast elolvasas es értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezét, jovahagydlag irjak ala.

Kelt: Budapest, 2022. szeptember 20. /
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ADATFELDOLGOZASI MEGBIiZAS| SZERZODES

mely létrejott egyrészrél a

West Health Kft.

székhely: 1015 Budapest, Ostrom u. 16.
cégjegyzekszam: 01 09 997158

adoészam: 24237961-2-41

képviseli: Dr. Babai Laszlo

mint Adatkezel6 (a tovabbiakban: Adatkezeld),

masrészrol a

Blueberry Development Kft.

székhely: 1022 Roékushegyi lépcsd 5.

postazasi cim: 1022 Rokushegyi lépcsd 5.

cégjegyzékszam: 01-09-404768

addszam: 32057881-2-41

képviseli: Avar Eszter, Ugyvezeté igazgatd, mint Adatfeldolgozé (a tovabbiakban:
Adatfeldolgozo)

koz6tt alulirott helyen és napon az alabbi feltételek szerint:

I. El6zmények

1. Szerz6dé felek rogzitik, hogy Vezetdfejleszté program tevékenységre vonatkozoan 2022. 09. 20.
napjan megbizasi szerzodést (a tovabbiakban: ,Alapszerzédés”) kotottek egymassal, amely
Alapszerz6dés jelen szerzédés megkotésének iddpontjaban is hatalyban van.

2. Szerz6dd felek megallapodnak abban, hogy az Alapszerzédésben részletesen meghatarozott
feladatok teljesitéséhez kapcsolodd adatkezelesi feladatokkal Adatkezelé az Adatfeldolgozét bizza meg,
melynek részletes szabalyait jelen adatfeldolgozasi szerzédés szabalyozza az alabbiak szerint:

Il. Adatfeldolgozas

1. Adatfeldolgozas targya: az Adatkezeld munkavallaléi/megbizottjai részére tartott Vezetdfejlesztd
program tevékenység.

2. Adatfeldolgozas idétartama: a Vezetdfejleszté program tevékenység befejezéséig, kifizetés alapjaul
szolgalo adatok esetén a Szamviteli torvény 169. § (1) bekezdése szerinti 8 éves bizonylat-meg6rzési

hatarido.

3. Adatfeldolgozasi feladat jellege és célja: az Adatkezeld6 munkavallaléi/megbizottjai részére tartott
Vezetéfejlesztdé program tevékenyseg dokumentalasa.

4. Erintettek kategoriai: az Adatkezel6 munkavallaloi, megbizottjai.
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5. Feldolgozassal érintett adatok tipusa: A kapcsolattartok és a résztvevok neve, e-mail cime,
telefonszama és munkakére, valamint a munkavallalét/megbizottat foglalkoztaté részleg.

lll. Az Adatkezeld

1. Az Adatkezeld kijelenti és szavatol azért, hogy

a) a személyes adatok kezelése, azok Adatfeldolgozo részére térténd tovabbitasa megfelelt és
tovabbra is megfelel az alkalmazandé tagallami és unios adatvédelmi jog, valamint az altala
elismert és alkalmazott magatartasi kodex és belsé adatvédelmi szabalyzat vonatkozd hatalyos

rendelkezéseinek;

b) az Adatfeldolgozét ellatta és jelen szerz6dés hatalya alatt folyamatosan ellatja arra vonatkozo
irasbeli utasitasokkal, hogy a személyes adatokat kizarélag az Adatkezeld megbizasabol és az
alkalmazandé adatvédelmi joggal, tovabba jelen szerzédéssel 6sszhangban kezelheti;

c) az Adatkezelé elegendd garancidval rendelkezik a technikai és szervezési biztonsagi
intézkedések érvényesitésére;

d) az alkalmazandé adatvédelmi jog kévetelményeinek értékelését kdvetben az adatbiztonsagi
intézkedések alkalmasak adatvédelmi incidens (a személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitése, elvesztése, megvaltoztatasa, adatok jogosulatlan kézlése vagy az azokhoz
torténd jogosulatlan hozzaférés) elleni védelemre, kilondsen azokban az esetekben, ahol az
adatfeldolgozas része az adatok halézaton térténd tovabbitasa, valamint az adatfeldolgozas
egyéb jogellenes formai elleni védelemre; tovabba azt, hogy ezek az intézkedések olyan szintl
biztonsagot nyujtanak, amely aranyos a megvédendd adatok természetével és az
adatfeldolgozas kockazataival, tekintettel a technika mindenkori allasara és a veégrehajtas

kéltségeire;
e) gondoskodik az adatbiztonsagi intézkedések tiszteletben tartasarél.

2. Az Adatkezel6 jogosult:

a) a szerzédés megkotését kovetden csatlakozni valamely jovahagyott magatartasi kédexhez
vagy jévahagyott tantsitasi mechanizmushoz;

b) szilkség esetén adatvédelmi hatasvizsgalatot kezdeményezni, illetve azt lefolytatni;

c) konzultaciét kezdeményezni a fellgyeleti hatésaggal, ha az adatkezelés az Adatkezel6 altal a
kockazat mérséklése céljabol tett intézkedések hianyaban valészinlsithetéen magas kockazattal

jar.
IV. Az Adatfeldolgozé

1. Az Adatfeldolgozé kételezi magat arra és szavatol azért, hogy

a) kizarélag az Adatkezeld megbizasabdl, annak irasbeli utasitasai alapjan és kizardlag a jelen
szerzédésben meghatarozott célra, a szerzédésben foglaltakkal 6sszhangban kezeli — ideértve
az adattovabbitast is - a részére atadott &és/vagy altala beszerzett személyes adatokat,

b) nincs tudomasa arrdl, hogy a ra vonatkozo jogszabalyok akadalyoznak az Adatkezel6tdl kapott
utasitasok és a jelen szerzédésben foglalt kételezettségek teljesitését. Amennyiben a hatalyos
jogszabalyok modositasanak elékészitése soran birtokaba kerilt informaciok alapjan fennall a
lehetésége, hogy a moédositott jogszabaly és a jelen szerzédésben vallalt kotelezettségek

o
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egylttesen jelentdsen hatranyos helyzetbe hoznak, koteles errdl az Adatkezelét haladéktalanul
értesiteni;

c) a részére atadott személyes adatok kezelésére feljogositott, a személyes adatokhoz
hozzaféréssel rendelkezé természetes szemelyek titoktartasi kotelezettséget vallaltak/vallainak
és kizarélag az Adatkezelé utasitasanak megfeleléen kezelhetik az atadott személyes adatokat,
kivéeve, ha az ettél valo eltérésre uniés vagy tagallami jog kotelezi Oket, amely titoktartasi
kotelezettség az Adatfeldolgozo és a természetes személy jogviszonyanak megszlinését

kovetden is fennmarad;

d) a tovabbitott személyes adatok kezelése elétt a tudomany és technologia dllasa és a
megvalositas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatokére, kérulmenyei és céljai, valamint
a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozo valoszinlségli és
stlyossagu kockazat figyelembevételével végrehajtotta a - GDPR 32. cikkében eléirt - szikséges
technikai és szervezési adatbiztonsagi intézkedéseket annak érdekében, hogy a kockazattal

aranyos adatbiztonsagot biztositsa,

e) azonnal értesiti az Adatkezeldt a kévetkezokrol:
(i) ellenkezé értelm tilalom - példaul egy blincselekménynek a blinuldozési szervek altali
felderitése bizalmassaganak érdekében fennalld buntetéjogi tilalom - hianyaban a
biintldézési szervek jogilag kételezd erejl felhivasa a személyes adatok kozlésére;
(i) barmilyen véletlen vagy jogosulatian hozzaférés és az érintettet fenyegeté kar;
valamint
(iii) kézvetlenul az eérintettek részérél torténd érdeklédés, anélkul hogy erre valaszolna,
kivéve, ha erre felhatalmazast kapott;

f) szakszer(ien reagal az Adatkezelotol érkezd, az adatfeldolgozas targyat képezd személyes
adatok feldolgozasara vonatkozd valamennyi kérdésre;

g) nyilvantartast vezet a nala és - tovabbi adatfeldolgozd igénybevétele esetén - a tovabbi
adatfeldolgozénal felmeriilé esetleges adatvédelmi incidensekrdl, mely tartalmazza az incidens
idépontjat, az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat, az érintett személyes adatok
korét az incidens kortiményeit és annak hatasait, az elharitasara tett intézkedések leirasat,
valamint az adatkezelést el&iro jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat;

i) nyilvantartast vezet az altala az Adatkezel6 nevében végzett adatkezelési tevékenységekrol;

j) amennyiben nemzeti-, vagy EU-s jogi aktus, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatésag, mint feliigyeleti hatdosag az adatkezeld-adatfeldolgozok kozti
szerzédések kapcsan tovabbi kotelezd tartalmi elemet hataroz meg, akkor azt magara nézve
kotelezd érvénylinek ismeri el.

V. Tovabbi adatfeldolgozas

1. Az Alapszerzédés alapjan jelen adatfeldolgozasi szerzédés szerint kezelt személyes adatok, illetve a
feldolgozasukbol szarmazo eredmények harmadik szemeélyek - ideértve az Adatfeldolgozd
konszernjéhez tartozé vallalkozasokat is - részere térténd tovabbitasa alapvetéen tilos.

2 Tekintettel arra, hogy az Alapszerzédésben meghatarozott tevékenység ellatasa sok esetben
alvallalkozok igénybevételével tortenik, ezért Adatkezel6 jelen szerzédés alairasaval hozzéjarulasat adja
ahhoz, hogy az Adatfeldolgoz6 alvallalkozot vegyen igénybe, mely alvallalkozo tevékenysége kiterjed a
jelen szerzédés targyat kepezo adatfeldolgozasi tevékenységre is. Szerzédé felek megallapodnak

| Lot
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abban, hogy Adatfeldolgozé az Adatkezel6t e-mail utjan tajékoztatja azon személyekrdl, akik részére a
jelen bekezdésben foglaltak alapjan adatok tovabbitasa térténik.

3. Adatfeldolgozé kotelezettséget vallal arra, hogy az altala jogszerlen igénybe vett tovabbi
adatfeldolgozéval megkétendd irasbeli megallapodasban a jelen szerzédésben foglaltakkal azonos
adatvédelmi kotelezettségeket telepit a tovabbi adatfeldolgozéra, ideértve az Adatkezel6t megilletd
ellenérzési jogosultsagokat is. Fuggetlenul a jelen szerzédésbdl eredd adatvédelmi kotelezettségek
tovabbi adatfeldolgozéra torténd telepitésétdl az Adatkezelével szemben kizarélag az Adatfeldolgozo
felel az Alapszerzédésben vallalt szolgaltatas teljesitéséért valamint a torvényi és szerzédéses
kotelezettségek teljesitéséért, tehat amennyiben a tovabbi adatfeldolgozo ezen irasbeli megallapodasbdl
eredé adatvédelmi kotelezettségeinek nem tesz eleget, ugy az Adatfeldolgozé kételes az Adatkezeldt
sajat terhére olyan helyzetbe hozni, mintha a a tovabbi adatfeldolgozot nem vette volna igénybe, és o]
maga szerzédésszerlen teljesitette volna a jelen megallapodasbol eredd kotelezettségeit.

4 Az Adatkezelé listat vezet azon tovabbi adatfeldolgozas céljabol kotott megallapodasokrél, amelyekrol
az Adatfeldolgoz6 a jelen szerzodés alapjan ertesitette.

VI. Felelésség

1. Amennyiben az Adatkezel6 a hatalyos nemzeti és unios jog alapjan az érintettnek jogellenes
adatkezeléssel vagy az adatbiztonsagi kovetelmenyek megszegésével kart okoz, koteles azt
megtériteni. Amennyiben az Adatkezeld az érintett adatainak jogellenes kezelésevel vagy az
adatbiztonsagi kévetelmények megszegésével az eérintett személyiségi jogait megszegi, az érintett az
Adatkezel6tél sérelemdijat kovetelhet.

2. Szerzédé felek megallapodnak abban, hogy amennyiben az egyik fél jelen szerzédés rendelkezéseit,
a vonatkozé szerzédéses vagy jogszabalyi adatkezelési, adatfeldolgozasi, adatbiztonsagi
kévetelményeket megszegi, és a masik felet ezzel Osszefiiggésben elmarasztaljak, ugy a
szerzédésszegd vagy jogszabalyi kotelezettségeket elmulaszto fél kételes a masik fél ebbdl eredd karat,
koltségeit, kiadasait és veszteségeit stb. teljes kérlen megtériteni.

3. A kartalanitas, kartérités eléfeltétele, hogy - az eljaras ala vont fel haladéktalanul értesitse a masikat a
jogvitarol; és - a bevont félnek lehetosége legyen egyUttmUkodni az eljaras ala vont féllel a jogvitaban a
védekezés, illetve az egyezségkétés soran.

4. Az Adatfeldolgozo csak abban az esetben tartozik felelésséggel az adatkezelése altal okozott
karokért ha nem tartotta be az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. szamu rendeleteben
(GDPR) meghatarozott, kifejezetten az adatfeldolgozdkat terhel6 kotelezettségeket, vagy az Adatkezeld
jogszer(i utasitasait és/vagy a jelen szerzédésben foglaltakat figyelmen kivul hagyta vagy azokkal

ellentétesen jart el.

5. Az Adatfeldolgozd akkor mentestl a feleldsség alol, ha bizonyitja, hogy a szerzédésszegést
ellenérzési korén kivill esé, a szerzédéskotés idépontjaban elére nem lathatd kérulmény okozta, és nem

volt elvarhaté, hogy a koériilményt elkerilje vagy a kart elharitsa.
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VII. Egyiittmiikédés, kapcsolattartas

1. Szerzédd felek jelen szerzédés teljesitése soran kolcsonosen egyuttmikoédnek egymassal,
melynek  keretében kételesek a  szerzédes teljesitését  befolyasolé minden Iényeges
kérilményrél  egymast  haladéktalanul, de  legkésobb 2 (két) munkanapon  beldl

tajékoztatni.

2. A jelen szerzédésben foglaltak szakmai felugyeletére és kapcsolattartasra az alabbi
személyek jogosultak:

Déntéshozo és kapcsolattartd személy az Adatkezeld részérdl
Név: Uté Zsuzsanna

Email: uto.zsuzsanna@primamedica.hu

Mobil: +36 30 5115464

Déntéshozd és kapcsolattartdé személy az Adatfeldolgozd reszerdl
Név: Avar Eszter

Email: eszter.avar@blueberryteam.com

Mobil: +36 30 2497487

Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartoként megjelolt szemeély(ek) vagy azok adataiban bekdvetkezett
valtozasrél haladéktalanul tajékoztatiak egymast. A kapcsolattarték adataiban bekévetkezett valtozas

nem mindsil szerzédésmodositasnak.

VIIl. Zaré rendelkezések

1. Jelen szerzédés alairasaval szerz6dé Felek kijelentik és elismerik, hogy a szerzédesben foglaltakkal
egyetértenek és azt magukra nézve kotelezének ismerik el.

2. A jelen szerzédésre a magyar jog szabalyai, kulénésen a Polgari Tér\{énykényvrél sz0616 2013. évi V.
térvény, valamint az Eurépai Parlament és Tanacs 2016/976 rendelete (Altalanos Adatvédelmi Rendelet

- GDPR) iranyadok.

3. Szerz6dé felek megallapodnak abban, hogy megkisérlik a jelen szerz6désbél eredd vitas kérdéseket
egymas kozott, targyalasos uton rendezni.

4. A Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy minden olyan kéruiményrdl tajékoztatjak egymast, amely
a szerzbdés teljesitését, illetve a masik Fél jogos érdekét érinti. A bejelentési kotelezettség
elmulasztasabdl eredd karokért a mulasztd Fél felelésseggel tartozik.

5. Jelen szerzédés barmely pontjanak vagy rendelkezésének érvénytelensége nem jelenti a teljes
szerzbdés érvénytelenségét, kivéve, ha az érvénytelennek mindsulo rendelkezés vagy rész nélkul a

felek a szerzédést nem koétotték volna meg, vagy e rendelkezés, illetve rész hianyaban a szerzddés
értelmetlenné vagy értelmezhetetlenné vaina.

6. Jelen szerzédés az alairasanak napjan lép hatalyba, és az Alapszerzédés hatalyara szol, annak
barmely okbol torténd megsziinése jelen szerzédés bonto feltételét képezi.

7 Jelen szerzédés modositasa kizarolag irasban, a felek k6z6s megegyezésével érvenyes.

8. A szerzédés a Felek cégszerl alairasaval két eredeti példanyban készll, mindkét Fél szamara egy-

egy példanyban.
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9. Jelen szerzédest alairék buntetdjogi felelésségik teljes tudataban kijelentik, hogy a jelen szerzédes
alairasahoz szikséges felhatalmazassal rendelkeznek.

Jelen szerzédést felek - elolvasast és értelmezést kovetéen -, mint akaratukkal mindenben megegyez6t,
jovahagyoélag, cégszerlen irjak ala.

Budapest, 2022. szeptember 20.

Dr. Babai Laszlé Blueberry Development Kft.
Avar Eszter

liigyvezetd ligyvezetd
Adatkezel6 Adatfeldolgozo




