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MEGBIZASI SZERZODES

Amely Iétrejott egyrészrol: West Health Kft. (Székhely: 1015 Budapest, Ostrom u. 16.,
Adoszam: 24237961-2-41) képviseletében dr. Babai Lészld, tovabbiakban Megbizd, és

masrészrél: Dvorak Marton Lajos ev., (Székhely: 1222 Budapest, Csatar utca 7., Azonosito:
197216122  Adészam: 66349691-1-43) képviseletében Dvordk Méarton Lajos, tovabbiakban
Megbizott kozott a lent megjeldlt helyen és idoben az alabbi feltételek mellett.

Megbizott tdjékoztatjia a Megbiz6t, hogy Dvordk Marton Lajos ev. KATA hatdlya ala es6
kisad6z6, aki tevékenységét sajat eszkozeivel, maga 4ltal valasztott helyen, idében, sajat
munkabeosztdsa szerint végzi. A Felek megéllapodnak, hogy a Megbizott alvallalkozot
igénybe vehet.

1. A szerzddés targya
Eletméd orvosi tevékenység fejlesztése, mikodtetése a Megbizé tizleti tevékenységében. -
7490 - Mns egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
Megbizott vallalja, hogy
* azéletmdd orvosi tevékenység szakmai hatterét 6sszefogja
* azcletmod orvosi tevékenység mozgasterapids teriiletét szakmailag vezeti
* ¢letmdd orvosi tevékenység adminisztraciéjat irdnyitja és feliigyeli
* részt vesz a Megbiz6 marketingkommunikaciés tevékenységében, azt életméd orvosi
oldalrél, elsésorban mozgasterapia tekintetében tdmogatja
e ¢letmdd orvosldsban - els6sorban mozgasterapia teriiletén Megbiz6t szakmailg
képviseli harmadik fé] felé
Jelen feladatok ellatasahoz a Megbizott havonta legalabb 24 6rét biztosit a Megbizé részére,
melyet a Megbizo vallal, hogy mint minimélis megbizasi idé, meg is fizet a Megbizott
részére.

2. Dijazis, elszamolas
A 1. pontban rogzitett szerzodéses tevékenység ellatasaért - a Felek egymassal havonta
elszamolva, tekintettel a minimalisan vallalt 6raszamra - a Megbizé a teljesités igazolas
alapjan

6.000,- Ft, azaz 6tezer forint nett6 éradij dsszeget

fizet minden megkezdett 6ra utin a Megbizott részére atutalassal.

A szerzbdéses dijat Megbiz6 a Megbizott szaml4ja alapjan koteles készpénzben vagy
atutalassal, 15 banki napi teljesitési hataridével megfizetni.

4. A szerzé6dés idétartalma:

Felek rogzitik, hogy jelen szerz6dést 2018. maércius 1-t6] kotik hatdrozatlan idétartamra. A
szerzdést barmelyik fél 30 napos felmondéssal mondhatja fel a mésik félhez intézett irasos
felmondassal.

8. Egyéb megillapodasok
* A Megbiz6 villalja, hogy Megbizott részére atad minden olyan anyagot, tényt,
informaciot, amely a megrendelés teljesitéséhez sziikséges.
" Megbizott tudomdsul veszi, hogy a jelen szerzédésben rogzitett tevékenység ellatésa
soran tudomaésdra jutott gazdasagi, iizletviteli vagy egyéb szakmai informaciokat,



titokként kezelt belsoé szabalyozast és szakmai szokasokat sem a szerzddés id6tartama
alatt, sem pedig annak megsziinése utan nem hasznélhatja fel véllalkozasdban és
semmilyen koriilmények kozott nem bocsathatja kiviilallo harmadik személy
rendelkezésére.

E rendelkezés aldl kivételt képez a tevékenység ellatasahoz feltétleniil sziikséges
személyek — igy példaul a kozremiik6dok, vagy alvallalkozok tajékoztatasa, tovabba a
Ptk. szerinti k6zérdekbdl nyilvanos adatok kore.

* Felek rogzitik, hogy ha a teljesités olyan okbol vélik lehetetlenné, amiért egyik fél sem
felelds és a lehetetlenné vélas oka mindkét fél érdekkorében, vagy érdekkorén kiviil
meriil fel, a Megbizottat az elvégzett munka és koltségei fejében a dij ardnyos része
illeti meg.

* Ha a lehetetlenné valas oka a Megbizott érdekkérében meriilt fel dijazasra nem tarthat
igényt.

* Ha a lehetetlenné valas oka a Megbizé érdekkorébe meriilt fel, a Megbizottat a dij
megilleti, de a Megbizé levonhatja azt az dsszeget, amelyet a Megbizott a lehetetlenné
valas folytan koltségbe megtakaritott.

* Felek kifejezetten rogzitik, hogy amennyiben a lehetetlenné valas azért kovetkezik be,
mert megrendelé kiviilallo harmadik személlyel fennallé azon jogviszonya amelyre
tekintettel a jelen szerzodést megkotétte, barmely okbol megsziint, igy Megbizott
megbizasi dijra nem tarthat igényt, ill. ennek csak aranyos része illeti meg.

6. Béarmelyik fél jogosult a jelen szerz6dés azonnali hatalyt felmondasara, ha a masik fél
a jelen szerzo6désben vallalt kotelezettségét silyosan megszegi.

A Megbizé jelen szerzddés azonnali hatillyal csak kifejezett és sulyos, iizletmenetét
alapjaiban veszélyeztetd szerz6désszegés esetén, irasban mondhatja fel.

£ 8 Felek rogzitik, hogy a jelen szerzddésben szabdlyozott jogviszony barmely okbdl
torténd megsziinése esetén a megsziinés napjatdl szamitott 15 napon beliil kételesek
egymassal elszamolni.

8. Szerz6dé felek rogzitik, hogy jelen szerzodésbol eredd esetleges jogvitaikat elsdsorban
egyeztetés utjan rendezik.

9. Arra az esetre, ha a jelen szerz6dés megkotésével felek kozott jogvita adodna, felek
kikotik a Févarosi Birosag kizarolagos illetékességét.

Jelen szerzédésben nem szabélyozott kérdésekben a Ptk. Megbizasi szerzédésre vonatkozé
rendelkezései az iranyadok.

10 Felek rogzitik, ha Megbizott valamely kotelezettségének elmulasztasiaval vagy
megszegésével megrendelonek kart okoz, Ugy kartéritési kotelezettsége a teljes kar
vonatkozasaban fennall.

Jelen szerzédés jol van felvéve, és azt felek mint akaratukkal mindenben megegyezot,
atolvasas utan, kett6 azonos, eredeti példanyban irtdk ala.

Budapest 2018. februdr 26.
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West Health Kft. Dvordk Mdrton Lajos ev.
“Ige bﬁzga' th Kft. Megbizott
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Ostrom u. 16.
Adészam: 24237961—2-41



MEGBIZASI SZERZODES

Mely létrejott egyrészrol WEST HEALTH Kft.
Székhely: 1015 Budapest, Ostrom u. 16. fsz. 1.
Adoszam: 24237961-2-41
Cégjegyzeékszam: 01-09-997158
Képviseld: dr. Babai Laszlo, ligyvezetd

Egészségligyi szolgaltato, mint Megbizo

masrészrol Cégnév: Dvorak Marton Lajos ev.,
Székhely: 1222 Budapest, Csatar utca 7.
Adoszam: 66349691-1-43
Nyilvantartasi szam: 197216122
Képviseld: Dvorak Marton Lajos
mint Megbizott kozott alulirott napon és helyen az alabbiak

szerint:
SZERZODO FELEK JOGALLASA

1. Szerzodo felek eldljaroban rogzitik, hogy Megbizd az egészségligyi jogszabalyokban
foglalt (az egészségiigyi tevékenység végzésének feltételeirol szolo 2003. évi
LXXXIV. Torvény, az Egészségiigyrol szolo 1997. CLIV. Torvény (tovabbiakban:
El. Tv.) , az egészségligyi szolgaltatas gyakorlasanak altalanos feltételeir6l, valamint
a mikodési engedélyezési eljarasrol szolo 96/2003. (VIL.15) Kormany rendelet)
feltételeknek megfeleld egészségiigyi szolgdltatas nyUjtasara jogosult egészségligyi

szolgaltatd, aki a sziikséges mukodési engedélyekkel rendelkezik.

2. Megbizott kijelenti, hogy a szolgéltatast a 2003. évi LXXXIV. torvény 7. § (2)
bekezdés b), ¢), e) vagy j) pontja szerinti jogviszonyok valamelyikében (azaz egyéni
egészségiigyi vallalkozoként, tarsas vallalkozds tagjaként, munkaviszonyban, egyéni
cég tagjaként), kizardlag személyesen teljesiti. A megbizast érinté tevékenységi korei:

Mpns egyéb szakmai, tudomdnyos, miiszaki tevékenység (TEAOR 7490).



3. Megbizott tudomasul veszi, hogy jelen szerzodés célja a megbizo szakember
sziikségletének biztositasa. Szolgaltatasanak nyujtasat kizarolag a megbizo részére
nyujthatja. Megbizott feladatait onalléan, a jelen szerzodésben ¢és a vonatkozo

torvényekben szabalyozott modon latja el.

SZERZODES TARTALMA

4. Megbizott feladatai elsésorban a Megbizo altal végzett életmdd orvosi, masod sorban
sportorvosi tevékenységén beliil az alabbiakra terjednek ki:
Eletmod orvoslas

e mozgasterapias felmérések végzése

TARGYI ES SZEMELYI FELTETELEK BIZTOSITASA

5. A Megbizott tevékenységét a Megbizott sajat és a megbizo altal biztositott targyi
eszkdzok igénybe vételével teljesiti. A Megbizott altal hasznalt eszkozoket,
infrastruktarat koteles rendeltetésszertien hasznalni, teljes mértékben felel minden
olyan karért, amely ezzel ellentétes magatartasanak kovetkezménye. Felelossége

kiterjed az eszkozok allagaért, allapotaért és mennyiségéért valo felelosségre.

6. Megbizott tevékenysége soran koteles egyiittmiikodni a Megbizonal dolgozo tovabbi
szakemberekkel és személyzettel. Megbizott tevékenységér6l beszamol a megbizo

ligyvezetojének heti rendszerességgel.

SZERZOI JOG

7. Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott altal jelen szerzédés keretében
eldallitott mindenféle szellemi termék szerzoi joga Megbizot illeti meg iddben,
helyben ¢és tartalomban korlat nélkiil. A Megbizott ehhez visszavonhatatlan kifejezett

hozzajarulasat adja.

IDOTARTAM



Jelen Szerzodés a mai napon lép hatalyba és a felek hatarozatlan idotartamra kotik.
MINOSEGIRANYITAS
Megbizott kijelenti, hogy a Megbizo meglévé ISO 9001-es - és minden, a jovében

kialakitando - menedzsment rendszerét magéara nézve kotelezonek ismeri el. Annak be

nem tartasat a felek sulyos szerzodésszegésnek minositik.

Megbizott kijelenti, hogy a Megbizo meglévé ISO 9001-es szabalyozasanak szakorvosokra

vonatkozo folyamatait ismeri és munkajat e szerint végzi. Enne be nem tartasat a felek stulyos

szerzOdésszegesnek mindsitik.

A Megbizo biztositja a Megbizott részére a bevezetett menedzsmentrendszerek aktudlis

dokumentaciojahoz allando és teljeskort hozzaftérést.

MEGBIZASI DIJ (szerzodéses érték)

10. A Felek megallapodnak abban. hogy a Megbizott megbizasi dijként a jelen szerzodés

2. pontjaban szereplé tevékenysége a jelen megallapodds elvalaszthatatlan részét

képezo 1. sz. mellékletében rogzitett megbizasi dijra jogosult.

. A megbizasi dij kifizetése az alabbiak szerint torténik: A Megbizott a 2. pontjaban szerepld

tevékenységérdl folyamatos kimutatast vezet. A kimutatds alapjan a megbizas teljesitésct a

Megbizé képviseletében dr. Babai Laszlo ligyvezetd alairasaval igazolja.

. A Megbizdé a megbizasi dijat a Megbizott altal vezetett kimutatas alapjan, a Megbizo altal

igazolt teljesitések ellenértékeként a targyhot kovetd honap 10. napjaig atutaldssal vagy

készpénzben fizeti meg a Megbizott javara.

KAROK MEGTERITESE. FELELOSSEG

. A Megbizott a fentickben koriilirt tevékenységet. szolgaltatast az adott helyzetben

altalaban elvarhatd gondossdaggal, a szakmai kovetelmények és iranyelvek keretei

kozott, etikai szabalyok megtartasaval, a rendelkezésére allo targyi és személyi
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16.

17.

18.

19.

feltételek altal meghatdrozott szinten, szakmai kompetencidjanak megfeleléen koteles

teljesiteni.

A JOGVISZONY MEGSZUNESE

. A szerzodés megsziinik:

az ellatando tevékenység megsziinik,

valamelyik fél a szerzddést felmondja (azonnali hatéllyal vagy rendes felmondas

Gtjan)

Jelen szerzodést a megbizé barmikor azonnali hatallyal (azonnali hataly felmondas)

illetve 30 napos felmondasi id6 mellett felmondhatja (rendes felmondas).

A Megbizott a szerzddést 30 napos felmondasi id6 mellett mondhatja fel. Amennyiben
a megbizd bizonyithatéan silyos szerzddésszegést (pl. megbizasi dijat felszolitasra

sem fizeti meg) kovet el, a szerzédést azonnali hatéllyal is felmondhatja.

VEGYES RENDELKEZESEK

Megbizott koteles Onképzéssel és a szervezett tovabbképzések dltal biztositott
lehetség igénybevételével a jelen szerzddéssel érintett alkalmazottjat vagy tagjat
rendszeresen tovabb képezni annak  érdekében, hogy tevékenységét az
edzéstudomanyok mindenkori allasanak megfeleléen - a rendelkezésre allo személyi

¢s targyi feltételek keretei kozott - végezhesse.

Szerz6do felek megallapodnak abban, hogy Megbizott tevékenysége ellatasa soran a
vonatkozo tlizvédelmi, munkavédelmi és kornyezeti szabdlyok betartasaért teljes és

onallo felelosséggel tartozik.

Megbizott koteles tevékenysége ellatasa soran a megbizd mindenkori utasitasait
betartani. azoktol eltérni csak kozvetlen fenyegetd kar elhdritasa érdekében, megbizo

egyidejl értesitése mellett lehetséges.



20. Szerz6do felek fentieken kiviil megallapodnak tovabba abban is, hogy Megbizott a
szerzbdés teljesitése soran tudomasara jutott iizleti (egészségligyi) informaciokat
(titkokat) iddbeli korlatozas nélkiil koteles megorizni. Titoktartasi kotelezettségének
megszegése esetén a személyesen eljaro alkalmazott/tagot megbizoval szemben
biintetéjogi, a Megbizott polgarjogi felelosség terheli. kivéve ha biincselekmény

gyantja meriil fel, vagy hivatalos megkeresés torténik a jogszabalyok szerint

21. Felek megegyeznek abban, hogy az esetlegesen felmeriilo jogvita esetén a Fovarosi

Torvényszék a kizarolagosan illetékes.

Jelen szerzddést a felek, mint akaratukkal mindenben egyezét jovahagyolag alairtak azzal,

hogy az itt nem érintett kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit tekintik iranyadonak.

Budapest. 2018. éprilis;///-"’_
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Dvorak Marton Lajos EV
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Megbizo 2% ’6 @ Megbizott

Képv.: dr. Babai Laszlo 2"‘1 Képv.: Dvorak Mdrton Lajos



1. sz. melléklet

Dijazas

A megbizasi dij brutté 5.200.- Ft/ora.



