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MEGBIZASI SZERZODES

Amely létrejott egyrészrél a

JANOSHALMI KISTERSEGI EGESZSEGUGYI KOZPONT Nonprofit Kézhasznii Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
székhelye: 6440 Janoshalma, Petdfi utca 1.,

Kecskemeéti Torvényszék Cégbirdsaga, Cg: 03-09-116752,

adoszama: 14460775-2-03,

szamlavezetd pénziigyi intézménye: Kereskedelmi és Hitelbank Zrt,,

pénzforgalmi szamlaszama: 10402348-50505248-50511018,

képviseli: Dr. Horvath Endre ligyvezet6, mint megbizé - a tovabbiakban: tovabbiakban Meghbizé -,

masrészrol a

WEST HEALTH Korlatolt Felelésségii Tarsasag

székhelye: 1015 Budapest, Ostrom u. 16. fszt. 1.,

adészama: 24237961-2-41

szamlavezetd pénziigyi intézménye: Sherbank Magyarorszag Budai Fiok (1024 Budapest, Retek u. 20.))
pénzforgalmi szamlaszama: 144100127-21288549-01000006

képviseli: dr. Babai LaszI6 Istvan, mint megbizott - a tovabbiakban: Megbizott -

(Megbizo és Megbizott tovabbiakban egylitt: Szerz6d6 Felek) kozétt a mai napon az alabbi feltételekkel:
I. Altalanos rendelkezések

1.1. Szerz6do Felek jelen szerzédést az Egészségfejlesztési Iroda fenntartasa keretében megvalositott ,Diabetes klub
keretein beliil egyéni egészségfejlesztési tervek elkészitése” tevékenység megvalositasa érdekében kotik.

II. A szerzddeés targya

21. Megbizo megbizza a Megbizottat a diabetes klub keretein beliil egyeni egészségfejlesztési tervek elkészitésehez
sziikseges médszertani és gyakorlati oktatas megtartasaval.

2.2 Megbizott feladatai:

21 darab életmod orvosi felmérés és egyéni egészségfejlesztési terv elkészitése, amelynek soran Megbizott vallalja,
hogy Megbizo kijeldlt munkavallaloi (EF| iroda dolgozok) — a paciens beleegyezésével - jelen lehetnek, kérdéseket
tehetnek fel az elvegzett beavatkozassal kapcsolatban, a Megbizott feligyeletével elvegezhetik a szikseges
felméréseket és életmadd-terv javaslatokat.

o Eletmod Orvosi felmérés és egyéni egészségfejlesztési tervek elkészitése az alabbiak szerint:

o az életmod orvosi felméréssel Megbizott tajekozodik a szervezet pillanatnyi allapotarol. A
felmérés célja, hogy az életmoddal osszefiiggd betegségek gyogyitasahoz / megelzéséhez
szolgald  életmodprogram  kiindulépontja legyen. gy a felmérés ezen betegségek
rizikotenyezdinek detektalasara koncentral.

o alfogd szemléletli orvosi felméres, ahol a f6 hangstlyok az anyagcserét, szivérrendszert,
mozgas-szervrendszert érintd rizikotényezok (csaladi, genetika, életméd) beazonositasan, a
kezdddd vagy meglévé elvaltozasok detektalasan, korabbi orvosi vizsgalatok eredményeinek,
szedett gyogyszereknek, kapott kezelésnek az attekintésén vannak,

o  vazizom-rendszer, erdnlét, sziv-érrendszer, fittseg felmérese

o taplalkozasi szokasok feltérképezése, ennek alapjan taplalkozasi tanacsok
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o személyes élethelyzet, pszicho-szocialis kdrnyezet, motivaciok feltérképezése
Az életmod orvosi felmérés végeztével a paciens dsszefoglalot kap:

egészségi allapotaral - életmaod orvosi szemiélettel
az egyeni céljaihoz, lehetdségeihez illeszkedGen javasolt életmod orvosi gyogyitd-megel6zé
tevékenységekrol, ugy mint
o esetlegesen felmerild orvosi kivizsgalasrol
javasolt étkezésrol
javasolt mozgasral
egyeb életmodbeli javasolt valtoztatasokrol

00O

Megbizott a felméréshez szilkséges eszkdzoket biztositja.
Megbizott Meghizo rendelkezésére bocséjtja az altala erre a célra kidolgozott kérdbiveket és madszertani Gtmutatot.
A felméréshez szilkséges rendeldket — helyiségeket — Megbizo biztositja.

A programban résztvevék kijelolése Megbizo feladata, a felmérések konkrét iddpontjat legalabb 15 nappal elébb
koteles Megbizottal egyeztetni.

A Megbizott altal a Megbizo részére atadandd dokumentumok:

21 darab, a pacienseknek atadott életmodfelmérdk és egyéni egészségtervek masolata, név és azonositasra
alkalmas adatok nélkll, koddal ellatva. A személyekhez tartozo kodokat (amely alapjan konkrétan visszakereshetd,
hogy melyik pacienshez tartozik a kod) Megbizott kételes 2021. december 31. napjaig megdrizni, illetve a palyazati
forrasok felnasznalasat ellendérzok kérésére bemutatni.

paciensek altal alairt nyilatkozat, hogy részt vett a programban, illetve &tvette az életmodfelmérésrél és egyéni
egeszsegtervrél szolo tajekoztatot.

A megbizas teljesitésének hatarideje: 2016. marcius 1. - 2016. december 15.
lll. A Meghizott kotelezettségei

A Megbizott koteles a Megbizot a tevékenységerdl és az ligy allasarél kivansagara, szlkség esetén e nelkiil is
tajékoztatni. A megbizott koteles a Megbizot tajékoztatni, ha kdzremiikodé igénybevétele valt sziikségessé, vagy ha
a felmeriilt (j kortilmények az utasitasok modositasat teszik indokoltta.

A Megbizott koteles Megbizod kijelolt munkatarsaival es kuilsés szakértéivel egyittmikodni szilkség esetén
egyeztetni jelen szerzédeés teljesitése soran.

Megbizott koteles haladéktalanul szoban vagy irasban tajékoztatni a Megbizot minden olyan tényrél, koriiményrél,
amelyek - megitélése szerint - a Megbizott teljesitését befolyasolhatjak.

Megbizottnak a megbizasa teljesitése soran kelld gondossaggal, a jogszabalyi eldirasok maradéktalan betartasaval
a Megbizo érdekeinek megfeleléen Ugy kell eljarnia, ahogy az az adott helyzetben &ltalaban elvarhato. Megbizott
feleldsséggel tartozik azon karért, amelyet a jelen megbizési szerzédés megszegésével a Megbizonak okozott,
kivéve, ha a Megbizott bizonyitja, hogy gy jart el, ahogy az az adott helyzetben altalaban elvarhato volt.

Megbizott koteles a Megbizo utasitasait kdvetni.
A Megbizott a Megbizo utasitasatol akkor térhet el, ha ezt a Megbizo érdeke feltétleniil megkoveteli, és a Megbizo
elézetes értesitésére mar nincs mod. llyen esetben a Megbizottnak a Megbizét késedelem nélkiil értesiteni kell.

Ha a Megbizo célszertitlen vagy szakszer(itlen utasitast ad, a Megbizott kiteles 6t erre figyelmeztetni. Ha a Megbizo
a figyelmeztetés ellenére utasitasat fenntartja, a Megbizott a szerzédéstél elélihat, illetve a szerzédést felmondhatja,
vagy a feladatot a Megbizo utasitasai szerint, a Megbizo kockazatara ellathatja. Megbizottnak meg kell tagadnia az
utasitas teljesitését, ha annak végrehajtasa jogszabaly vagy hatésagi hatarozat megsértésére vezetne, vagy
veszelyeztetné masok személyét vagy vagyonat.
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Megbizo kdteles megtériteni az utasitas teljesitésével kapcsolatban felmertilt kdltségeket. A Megbizott az utasitas
teljesitését megfeleld biztositék adasahoz kotheti. Ha a Megbizé nem ad megfeleld biztositékot, a Megbizott az
utasitas teljesitését megtagadhatja.

3.6. A Megbizott teljesitésének helye a Megbizd székhelye, kivéve ha a Szerzddé Felek ettdl eltéréen allapodnak meg.

37, Megbizott a jelen szerzGdés teljesitése soran birtokaba keriilt iratokat, dokumentumokat jelen megbizasi szerzodes
megsziinésével egyidejlileg a Megbizo részére kételes hianytalanul visszaszolgaltatni, amennyiben jelen szerzédes,
vagy a Szerzédé Felek egyéb megallapodasa eltéréen nem rendelkezik.

38 Megbizott a megbizas targyanak ellatasahoz megfeleld szakismerettel, szakmai végzettséggel, tapasztalattal
rendelkezik.
3.9. Megbizé hozzajarul ahhoz, hogy a Megbizott a megbizésa teljesitése soran — a tagjain, illetéleg az alkalmazasaban

allo személyeken kiviill - mas személyek kozremiikodését is igénybe vegye. A Megbizott az igénybe vett
személyekért (gy felel, mintha a rabizott ligyet maga latta volna el.

IV. A Megbizo kotelezettségei

41. Megbizo kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerzédés alairasaval egyidejlileg a Megbizott rendelkezésére
bocsat minden, a Megbizott teljesitéséhez sziikséges iratot, adatot, informaciot, dokumentumot. Megbizo
kételezettséget vallal tovébba arra, hogy a Megbizott folyamatosan, haladéktalanul megkapja azokat a tovabbi
adatokat, informaciokat, iratokat, dokumentumokat, amelyek a jelen szerzédés teljesitéséhez sziikségesek.

4.2. A megbizas teljesitéséhez sziikséges, elektronikusan rendelkezésre allé informéciokat Megbizo elektronikus dton
juttatia el az alabbi e-mail cimre babai laszlo@primamedica.hu. A csak nyomtatott formaban rendelkezésre allo
dokumentumokat Megbizé levélben vagy személyesen juttatja el a Megbizottnak.

43. Amennyiben a Megbizo adatszolgéltatasi kotelezettségé(ei)nek hataridében nem tesz eleget, erre a Megbizott a
hataridd lejartat kivetd 3 munkanapon beliil a Megbizo figyelmét irasban felhivni kdteles.

4.4 Megbizo a Megbizott szamara a megbizas teljesitésével kapcsolatosan folyamatos konzultacios lehet6séget
biztosit. Megbizonak a Megbizottal valé kapcsolattartasért felelds megbizottja: Dr. Horvath Endre (elérhetdsége: +36
77/502-952, +36 70/4522214, e-mail: horvath.endre@invitel.hu).

Megbizott a kapcsolattartasra kijelolt személyeken kiviil jogosult a Megbizé alkalmazasaban allo tobbi olyan
munkatarsatol vagy vele egyéb szerzédéses jogviszonyban allo olyan szemelytél s felvilagositast kérni, aki az adott
megbizas teljesitése tekintetében sziikséges és hasznos informacioval szolgalhat.

4.5. A Megbizo vallalia, hogy a Megbizott teljesitése soran felmeriilé, a Megbizo részérdl dontest igényl6 kérdesekben a
déntést igényld kérdes felmeriilését kdvetden érdemben allast foglal és dontéset 3 napon beliil a Megbizottal kozli.

4.6. Megbizo kotelezettsége haladéktalanul szoban vagy irasban tajekoztatni a Megbizottat minden olyan tényrdl,
korilményrdl, amelyek a Megbizott teljesitését befolyasolhatjak. Megbizo az egyittmikodesi kotelezettsége
késedelmes teljesitésével vagy megszegésével okozott karokert feleldsséggel tartozik.

47. Megbizo a Megbizott rendelkezésére bocsatott valamennyi adat, informacio helyességét, pontossagat biztositani
kbteles. Megbizott a Megbizo altal szolgaltatott adatok, informéciok helyességét ellendrizni nem koteles, azok
valodisagaért feleldsség nem terheli. A téves, pontatlan informéciok, adatok szolgaltatasabol eredo karokért valo
feleldsség a Megbizot terheli,
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V. A Megbizott dijazasa

5.1 Szerzédé Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizottat a jelen szerzddés |l. fejezetében meghatarozott feladatok
maradéktalan teljesitéséért bruttd 60.000 Fi/db, azaz 6sszesen brutté 1.260.000 Ft, azaz Egymillio-
kettészazhatvanezer forint 6sszegli megbizasi dij illeti meg az alabbiak szerint:

Megnevezés Mennyiségi Mennyiség Egységar (Brutto Ft) Osszes Ar
egyseg (Brutté Ft)
Egyeéni allapotfelmérés és db oA 60.000 1.260.000

egyéni egészségfejlesztési

terv kidolgozasa

5.2.

5.3.

5.4.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

Fe2.

73

A megbizasi dij a Megbizott dsszes koltsegét magaban foglalja.

A jelen szerzddés 5.1. pontja szerinti megbizasi dij a Megbizott altal a 2.3. pontban meghatarozott
dokumentumoknak a Megbizo részére tortend atadasat kévetden, a Megbizo altal kiallitott teljesitésigazolas napjan
valik esedékesseé.

A Megbizo eldleget nem fizet. A megbizasi dij megfizetése a Megbizott altal kiallitott &s benyujtott szamla alapjan
torténik. A Megbizott altal benydijtott - minden tekintetben megfelelé formaju és tartalmu- szamla ellenertékét a
Megbizd a szamla kézhezvételtdl szamitott 10 napon bellil egyenliti ki a Megbizott jelen szerzédesben
meghatarozott szamlajara torténd atutalassal.

Megbizé a megbizasi dij késedelmes kiegyenlitése esetén a Polgari Torvénykdnyv szerinti késedelmi kamatot
koteles megfizetni a Megbizottnak.

VI. A szerzédés hatalybalépése, megsziinése

Jelen megbizasi szerzédés az alairasanak napjan Iép hatélyba. A szerzddés az Il. fejezetben részletezett feladatok
Megbizott altali teljesitését, illetdleg a megbizasi dij kiegyenlitését kdvetben szlinik meg.

A szerzédés a megbizas teljesitése nélkil is megsziinik, ha
a) a Szerz6dé Felek kdzos megegyezéssel megsziintetik,
b) valamelyik fél a szerzédest felmondja,

c) barmelyik fél megszilnik, kivéve, ha jogutodja van.

Szerz6dd Felek a jelen megbizasi szerzddést 15 napos felmondasi idével abban az esetben mondhatjak fel,
amennyiben a masik fél a jelen szerzGdésbal eredd valamely kételezettségét sulyosan megszegi es felhivasra sem
tesz eleget kotelezettségének, illetdleg amennyiben a kotelezettsegszegés olyan mérteki, amely a felek tovabbi
egylittmiikddéset vagy a szerzddés teljesitesét lehetetlenné teszi.

A jelen megbizasi szerz6dés felmondasa esetén a Megbizottat a teljesitésével aranyos dij illeti meg.

VIl. Egyéb rendelkezések

Felek kijelentik, hogy a jelen megbizasi szerzddés megkdtésével és teljesitésével kapcsolatosan semmiféle kizaro
vagy osszeférhetetlenségi ok nem all fenn.

Megbizottat titoktartasi kitelezettség terheli minden olyan tényt és adatot illetden, amelyrél jelen megbizasanak
ellatasa soran szerzett tudomast. A titoktartasi kotelezetiseg aldl felmentést kizarolag a Megbizo adhat.

A Felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzddés teljesitése soran a Megbizott altal elkészitett, a szerzGi jogi
védelem ala esd mivek, alkotasok a Megbizo tulajdonaba kertilnek, melynek dijat az 5.1. pontban meghatarozott
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megbizasi dij magaban foglalja. Ezen szerzdi jogi vedelem ala esd miiveken, alkotasokon a Megbizo terdileti
korlatozas nelkiili, hatarozatlan idej, kizarolagos és harmadik személynek atadhato felhasznalasi jogot szerez,
amely kiterjed a mii, alkotas atdolgozasara is.

7.4. Amennyiben a jelen szerzGdés egyes kikotései ervenytelennek mindsiiinének, ezen részbeni érvénytelenség nem
érinti az egész szerzddés érvenyessegeét. Az érvénytelen rész helyett az érvénytelen rendelkezéshez legkdzelebb allo,
hatalyos, a Szerz6dd Felek kozotti jogviszenyra vonatkozo szabalyt kell alkalmazni, kivéve ha az érvénytelen rész nélkil
a szerzOdest a Szerz6dé Felek nem kototték volna meg.

7.5. A jelen szerzédeést a Szerzddd Felek kozOs megegyezéssel, irasban modosithatjak. A szoban kézdlt modositas
érvénytelen.
7.6. Szerz(do Felek a jelen szerzddésbdl eredd esetleges vitaikat megkisérlik békés Uton rendezni. Amennyiben ez nem

vezetne eredmenyre, ugy dsszeghatartol figgben kikotik a Szegedi Jarasbirosag, illetbleg a Szegedi Torvényszek
kizardlagos illetékességét.

T Ezen megbizasi szerzédésben nem szabalyozott kérdések tekintetében a Polgari Torvénykonyv és az egyéb, |
idevonatkozo jogszabalyi eldirasok rendelkezései az iranyadoak. |

Szerz6dé Felek a jelen megbizasi szerzédést elolvasast és egyiittes értelmezést kdvetéen, mint akaratukkal mindenben
megegyez6t helybenhagyélag alairtak.

Janoshalma, 2016. februar 25.
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