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VALLALKOZASI SZERZODES FOGLALKOZAS-EGESZSEGUGYI

SZOLGALTATASRA
Mely létrejott egyrészrol az E-press Nyomda Kft
Székhely: 6724 Szeged, Kossuth Lajos sugarut 72/B.
Addszam: 12934245-2-06
Cégjegyzékszam: 06 09 008254
Képviseld: Engi Gabor, ligyvezeto

mint Megbizo

masrészrol a

T & G Health Kft.

Székhely: 1015 Budapest, Ostrom u. 16. fsz. 1.
Adbszam: 13280484-2-41

Cégjegyzékszam: 0109 879970

Képviselo: dr. Babai Lész10, tigyvezetd

Egészségiigyi szolgaltatd, mint Megbizott kozott, az alulirt napon és helyen az alabbi feltételekkel:

1. A Megbizott véllalja a megbizé munkavallaloi részére a 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelet. szerinti
alapszolgaltatasok teljesitését szolgaltatasi dij ellencben:

a, kiillon jogszabalyban meghatarozott munkakéri alkalmassagi vizsgalatokat és kezdeményezi az
ehhez sziikséges szakorvosi vizsgalatokat,

b, kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint a foglalkozasi betegségek, fokozott expozicios esetek
kivizsgalésa,

¢, a munka végzés egészségkarosito hatasainak vizsgalatat,

d, az egyéni véddeszkozokkel kapesolatos tanacsadast,

e, a munkavallalok munkakoriilményeivel kapcsolatos felvilagositast,

f, gépjarmii alkalmassagi-,|6fegyver viselési alkalmassagi vizsgélatot,

g, a munkavédelmi szemlén torténd részvételt.

2. A Megbizott kézremiitkodik a Megbizot terheld feladatok ellatasaban, szolgaltatasi dij ellenében az
alabb felsorolt teriileteken:

a, a munkahelyi veszélyforrasok feltarasaban,

b, a foglalkozas egészségiigyi, fiziologiai, ergondmiai, higiénias feladatok ellatasaban,

¢, az elsBsegélynyljtas és a siirgds orvosi ellatds megszervezésében, az elsésegélynyljtok szakmai
felkészitéseben,

d, a munkaltatd katasztrofa megel6z0, elharitd, felszamolo és az eldidézett karosodasok rehabilitacios
tervének kidolgozasaban



3. Megbizott a fent felsorolt alapszolgaltatasokon kiviil- kiilon megrendelés és dijazas alapjan - az
alabbi szolgéltatasokat nyijtja Megbizonak:

e amunkavallalok gépjarmiivezetdi alkalmassagi vizsgalatanak elvégzését,

e arendszeresen gyogyszert igénylok részere vizsgalat utan a gyogyszerek felirasat,
e munkabiztonsagi tanicsadast,

e igény esetén a rizikéesoportok komplex sziirbvizsgalatat (menedzsersziires)

e pszichiatriai, neurologiai szakvizsgalatot,

o munkakori alkalmassagi vizsgalatokat kiilfoldi munkavallalas esetén,

e konzilium a kovetkezd szakteriileteken: fiil-, orr-, gégészeti, szemészeti, 6sszes, ami Noéban
megtalalhato

4. Megbizott a Megbizoval (annak kijelslt munkatarséval) rendszeres kapcsolatot tart. Megbizott a
vizsgalatokat a Noé Egészségkdzpontban (6721 Szeged, Béarka u. 1.) végzi el, eldzetes bejelentkezést,
egyeztetést kovetoen.

5. A szerzddd felek rogzitik, hogy a fenti szolgaltatasok ellatasat Megbizott 2017.06.21-t6l vallalja,
folyamatosan, hatarozatlan idore.

6. Az ellatast a Megbizo munkavallaloi veszik igénybe. A Felek kozti megéllapodas értelmében az
ellatas éves dija alabb . Az éves ellatasi dijat a Megbizo szamla ellenében utolag, évente fizeti meg
Megbizott szamlajara. A fizetés médja atutalas. Kiilon dijtételkeént szamlazando az () belépdk eseteben
az elsd, komplex vizsgalat téritési dija, melyek szintén évente, utolag keriilnek szamlazasra, ebben az
esetben a szamla mellékletét képezi az Uj dolgozdk névsora.

7. megbizé munkavallaldi koziil 0-16 A
13-16 B
0-16C
10 6 D foglalkozas egészségiigyi osztalyba tartozik.

8. /Az 1. és 2. pontokban megjeldlt szolgaltatasok éves dijat a szerzddo felek az alabbiak szerint
hatarozzak meg:

kategdria szolgaltatas dija/fo I
A =
B 9000,- Ft
C .
D 6.000,- Ft

9, A dijak tartalma @j belépSknél orvosi vizsgalat.

10. Késedelmes fizetés esetén a megbizd részére a Ptk. szerinti kamat keril felszamitasra.



11. A Felek évente feliilvizsgaljak, és az aktualis dolgozoi létszamnak megfeleléen meghatarozzak az
éves szolgaltatasi dijat. Az éves ellatasi dij Ssszege évenként, kozos megegyezéssel modosithato.

12. A foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatd valtozdsa esetén a szolgaltato koteles a foglalkozas-
egészségiigyi feladatok ellatasdhoz sziikséges dokumentumokat a személyes adatok kezelésérdl és
védelmérdl szolo jogszabaly rendelkezéseire figyelemmel a késdbbi foglalkozds-egészségiigyi
szolgaltatast biztositd szolgaltatd részére atadni.

13. Jelen szerzédés 90 napos felmondasi id6vel mindkét Fél részérol felmondhaté. A felmondasi idé
alatt a felek szolgéltatasra és ellenszolgaltatasra valtozatlanul kitelesek.

14. Rendkiviili felmondasi okként kotik ki a szerz6dd Felek a szolgaltatasi dij 15 napot meghalado
késedelmes megfizetését, a illetve a Megbizott hibas teljesitését. Rendkiviili felmondas 30 napra
sz6lhat, amely alatt a szolgaltatas folyamatossagat biztositani kell.

15. Az esetlegesen felmeriild vitas kérdéseket a szerzodo felek elsésorban egymas kozott rendezik, de
kikotik a Szegedi Jarasbirdsag illetve hataskortol fliggden a Szegedi Torvényszek illetekességét.

16. Ezen szerzédést a szerz6dé felek elolvasas és megértés utan, mint akaratukkal mindenben egyezét,
jovahagyolag irtak ala.
17. Szerz6dé Felek megallapodnak, hogy a térvény, vagy mas rendeletek valtozasa esetén, egyiittes

megallapodas alapjan a szerzodés tartalmat modositjak.

18. Felek megallapodnak, hogy vitas kérdésekben elfogadjak a megyei ANTSZ, valamint a megyei
Orvosi Kamara allasfoglalasait.

19. Jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. és a vonatkozo hatélyos jogszabalyok
rendelkezései az iranyadoak.
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