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Megbizasi szerzédés
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T & G HEALTH Egészségiigyi Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségti Tarsasag
székhely: 1015 Budapest, Ostrom u. 16. fszt. 1.

cégjegyzékszam: 01-09-879970

képviseletében: Dr. Babai Laszl6 Istvin ligyvezetd

amely létrejott egyrészrdl

mint megbizo (a tovabbiakban: Megbizo)
masrészrol

Jaczkovics Ugyvédi Iroda

székhely: 1064 Budapest, Vorosmarty u. 43.
képviseletében: dr. Jaczkovics Laszlo Gabor irodavezetd tigyved

mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott)

kozott az alabbi helyen és napon, a kovetkezo feltételekkel:

1. Aszerz6dés targya

1.1.  Megbiz6 megbizza Megbizottat a tevékenységével kapcsolatos jogi szakértelmet igényld
feladatok ellatasaval.

1.2, Jelen szerz6dés alapjin Megbizott kiilonosen az alabbi feladatokat koteles ellatni:

1.2.1. jogi tanicsadas és jogi szakvélemény készitése jogi szakértelmet igényld tigyekben;

1.2.2. szerzbdések és egyéb okiratok jogi szemponti véleményezése, elGkésziteése, szikség
szerinti ellenjegyzése;

1.2.3. Megbizé jogi képviselete peres, nem peres és kozigazgatisi hatosigl eljarasokban
birsagok és mas hatosigok elétt illetve egyéb harmadik személyek vonatkozasaban;

1.2.2 Megbizott adatkezelési tevékenységeinek felilvizsgilatival megbizott szervezet altal
készitendd angol nyelvii dokumentum éttekintésére, annak a hazai jogi kornyezettel valo
Osszevetésére.

1.3.  Jelen szerzédés hatilya nem terjed ki adojogi tanacsadasra

1.4, Megbizott a megbizast elfogadja.

2. Afelek jogai és kitelezettségei

2.1. Megbizott villalja, hogy a jelen szerzédés alapjin Megbizo altal meghatirozott konkret
feladatokat Megbizd eseti utasitasai szerint, a hatalyos jogszabilyok betartisa mellett, Megbizo
érdekében és vele egylittmiikodve, szakszerGen latja el.

2.2,  Megbizé vallalja, hogy tevékenységének a megbizis ellitasaval érintett részérdl Megbizottat
teljes kortien tdjékoztatja és az azzal kapcsolatos dokumentumokat Megbizott rendelkezésére
bocsitja. Ezzel osszefiggésben felek rogzitik, hogy Megbizott a Megbizo altal rendelkezésére
bocsitott dokumentumok, illetve a benniik foglalt adatok és informaciok alapjan koteles
eljarni, azok tartalmi valésiga és helytallésiga vonatkozisaban Megbizottat feleldsség nem
terheli.
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2.6.

3.4.

4.1.

Megbizott feladatait elsésorban sajat székhelyén végzi. Megbizo biztositja, hogy Megbizott a
megbizas teljesitésével Osszefliggésben sziikséges iratokba betekinthessen, valamint kérésére
Megbizo altal megjelolt illetékes személy a jelen szerzédés targyahoz kapcsolodo kérdésekben
Megbizott részére tajékoztatast adjon. Ezzel 6sszefiiggésben Megbizott a jelen szerzodésen
alapulo kotelezettségeinek teljesitése érdekében jogosult Megbizo helységeibe belépni és ott
tartézkodni, tovabba a Megbiz6 altal rendelkezésére bocsatott infrastruktirat hasznalni.

Megbizott koteles tevékenységérol Megbizot kérésére, valamint szikség esetén e nélkul 1s
tajckoztatni.

Megbizott kotelezi magit, hogy a jelen szerzédés megkotése és teljesitése kapesan tudomasara
jutott mindennemd informaciot, tovabba Megbizora, illetve a tevékenységére vonatkozo
valamennyi, egyéb jellegl alapvetd fontossagh informaciot bizalmasan kezel és tizleti titoknak
tekint, azokat kizarolag a jelen szerzédésben meghatarozott feladatok teljesitése érdekében
hasznalja fel, tovabba az tgyvédi torvényben foglaltak szerint megdriz és a mindenkor hatalyos
jogszabalyi el6irasokkal 6sszhangban szigortan titokban tart.

Megbizott utasitasara és teljesitésének igazolasara az lgyvezets, illetve az altala kijelolt
személyek jogosultak.

Megbizd tudomassal bir arrél, hogy Megbizott a Magyar Ugy’védek Biztosité és Segélyezd
Egyestileténél a legmagasabb szinti kotelezé tgyvéd-szakmai  felel6sségbiztositassal
rendelkezik, igy jelen szerzédésben meghatarozott tigyvédi tevékenység ellatasara Megbizo
kilon felel6sségbiztositas megkotését nem kéri. A Megbizo dltal adott utasitasokon és az altala
rendelkezésre bocsiatott dokumentumok tartalman tilmenden, amennyiben a Megbizott altal
adott és dokumentalt tanacsok, wvalamint az altala kiallitotr dokumentumok tartalma
jogszabalyba ttkozik, Ggy Megbizott karfelel6ssége a joger6sen megallapitott kar mértékéig, de
legfeljebb a kotelezo felelGsségbiztositdsaban a kareseménykénti legmagasabb Osszeg erejéig
(azaz 24.000.000,- Ft 6sszegig) és csak akkor all fenn, ha Megbizd az 6t ért kar elharitasa, illetve
enyhitése érdekében a Megbizott bevonasaval minden jogorvoslati lehetéséget kimeritett.

Megbizasi dij, fizetési feltételek

Megbizottat a jelen szerzédésben meghatarozott feladatok ellatisaért megbizasi dij illeti meg,
amelynek megallapitisa a riforditott munkaval idéaranyos modon, 25.000,- Ft + AFA 6sszegt
oradij alapul vételével tortenik.

A megbizasi dij osszege havonta, a jelen szerzédésben megjeldlt oradijak és az adott honapban
Megbizott altal a megbizas teljesitésére forditott munkadrak szama alapjan keriil
megallapitasra. Megbizott koteles az adott honapban teljesitett munkadrakat tartalmazo
kimutatasat a szamlahoz csatolni.

A megbizasi dij megfizetése szimla ellenében utdlag, Megbizott teljesitésének igazolasat
kovetben, a szamla kézhezvételétd] szamitott tizenot napon beliil esedékes, amelyet Megbizo
Megbizott Budapest Bank Nyrt-nél vezetett 10102086-76569102-00000004 szamu
bankszamlajara banki atutalassal teljesit.

A megbizis teljesitése soran felmerilé készkiadasok (példaul eljarasi illeték, igazgatasi
szolgaltatasi  dij, igazolt utikoltség) Megbizot terhelik, a Megbizott iltal elSlegezett
készkiadasokat Megbizo bizonylat ellenében kételes megtéritent.

Egyéb rendelkezések

Jelen szerzodés hatarozatlan idére jon létre, és kizarolag irasban, felek egyezd akarata esetén
modosithato.
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Felek barmelyike jogosult jelen szerzdést rendes felmondassal, a masik félhez cimzett
egyoldald nyilatkozattal 30 napos felmondasi idével megsziintetni.

Felek birmelyike jogosult jelen szerzddést irasban kozolt indokolassal ellatott rendkiviili
felmondassal megsziintetni, amennyiben a masik fél a jogviszonybol szirmazo lényeges
kotelezettségét szandékosan vagy silyos gondatlansaggal jelentés mértékben megszegi.

Felek egymas kozotti jognyilatkozatai hatalyosak, ha azt a misik féllel kozoltek. [rasbeli
jognyilatkozat akkor tekinthetd kézéltnek, ha a levelet a masik fél székhelyén a fel képviselSje
vagy alkalmazottja dtveszi. A telefax vagy elektronikus levelezés Gtjan tett jognyilatkozat az
elkiildését koveté munkanapon tekintheté kozoltnek.

Jelen szerzédésben nem szabilyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyv és a mindenkor
hatilyos tGgyvédekrdl szolo tarveny rendelkezéser az iranyadoak.

Jelen szerzodés 4 eredeti példanyban készult, melybol 2 peldany Megbizot, 2 példany pedig
Megbizottat illet.

Felek egybehangzolag rogzitik, hogy a jelen szerzédés megkotését megel6z6en kolesonosen
biztositottik egymas részére annak lehetSségét, hogy az egyes szerzédéses feltételek tartalmat
befolyasoljak, illetve barmely feltétel modositasat kérjék. Ennek megfeleléen a felek az egyes
szerzGdéses feltételeket elézetesen megfontolds targyava tehették és azokkal kapesolatban
akaratukat érvényesitherték.

Felek a jelen szerzbdést elolvastik, annak szovegét kozosen értelmezték és mint akaratukkal

mindenben egyezot helybenhagydlag alairjak.
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