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mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott)

kozott az alabbi helyen és napon, a kovetkezd feltételekkel:
1. A szerzédés targya
1.1.  Megbizo6 megbizza Megbizottat a tevékenységével kapcsolatos jogi szakértelmet igénylo
feladatok ellatasaval.
1.2, Jelen szerz6dés alapjan Megbizott killonosen az alabbi feladatokat kételes ellatni:
1.2.1. jogi tandcsadas és jogi szakvélemény készitése jogi szakértelmet igénylo tigyekben;
1.2.2. szerzédésck és egyéb okiratok jogi szemponti véleményezése, elékészitése, sziikség
szerinti ellenjegyzése;
1.2.3. Megbizd jogi képviselete petes, nem peres és kozigazgatisi hatosagi eljarasokban
birésagok és mas hatosagok elStt illetve egyéb harmadik személyek vonatkozasaban;
1.2.2 Megbizott adatkezelési tevékenységeinek feliilvizsgalataval megbizott szervezet altal
készitend6 angol nyelvii dokumentum attekintésére, annak a hazai jogi kornyezettel valo
Gsszevetésére.
1.3, Jelen szerz6dés hatalya nem terjed ki adojogi tanacsadasra
1.4, Megbizott a megbizast elfogadja.
2. Afelek jogai és kitelezettségei
2.1. Megbizott villalja, hogy a jelen szerz6dés alapjan Megbiz6 altal meghatarozott konkrét
feladatokat Megbizé eseti utasitasai szerint, a hatalyos jogszabilyok betartisa mellett, Megbizo
érdekében és vele egytttmuikodve, szakszerden litja el.
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Megbizod vallalja, hogy tevékenységének a megbizas ellatasaval érintett részérdl Megbizottat
teljes koren tajékoztatja és az azzal kapcsolatos dokumentumokat Megbizott rendelkezésére
bocsitja. Ezzel Gsszefiiggésben felek rogzitik, hogy Megbizott a Megbizo altal rendelkezésére
bocsatott dokumentumok, illetve a benniik foglalt adatok és informicidk alapjin koteles
eljarni, azok tartalmi valosaga és helytallésiga vonatkozasaban Megbizottat felel6sség nem
terhelt.
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3.4,
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Megbizott feladatait elsésorban sajat székhelyén végzi. Megbizé biztositja, hogy Megbizott a
megbizas teljesitésével sszefliggésben sziikséges iratokba betekinthessen, valamint kérésére
Megbizo altal megjelolt illetékes személy a jelen szerzédés targyahoz kapesolodé kérdésekben
Megbizott részére tijékoztatast adjon. Ezzel dsszefuggésben Megbizott a jelen szerzédésen
alapulé kotelezettségeinek teljesitése érdekében jogosult Megbizd helységeibe belépni és ott
tartozkodni, tovabba a Megbizo altal rendelkezésére bocsatott infrastruktirat hasznalni.

Megbizott koteles tevékenységérdl Megbizot kérésére, valamint sziikség esetén e nélkiil is
tajekoztatni.

Megbizott kételezi magat, hogy a jelen szerz6dés megkdtése és teljesitése kapesan tudomasara
jutott mindennemi informaciot, tovabba Megbizora, illetve a tevékenységére vonatkozd
valamennyi, egyéb jellegli alapvetd fontossagn informaciot bizalmasan kezel és tizleti titoknak
tekint, azokat kizarolag a jelen szerzédésben meghatirozott feladatok teljesitése érdekében
hasznalja fel, tovabba az tigyvédi torvényben foglaltak szerint meg6tiz és a mindenkor hatalyos
jogszabalyi el6irasokkal Gsszhangban szigorian titokban tart.

Megbizott utasitdsira és teljesitésének igazolasira az tgyvezetd, illetve az altala kijelolt
személyek jogosultak.

Megbizé tudomassal bir arrdl, hogy Megbizott a Magyar Ugyvédck Biztosito és Segélyezd
Egyesiileténél a legmagasabb szinti kotelezd iigyvéd-szakmai felelSsségbiztositassal
rendelkezik, igy jelen szerzédésben meghatirozott tligyvédi tevékenység ellatisara Megbizo
kilon felelGsségbiztositas megkotését nem kéri. A Megbizo ltal adott utasitasokon és az dltala
rendelkezésre bocsitott dokumentumok tartalman tilmenden, amennyiben a Megbizott ltal
adott és dokumentilt tanacsok, valamint az 4ltala kiallitott dokumentumok tartalma
jogszabalyba titk6zik, Ggy Megbizott kirfeleléssége a jogersen megillapitott kir mértékéig, de
legfeljebb a kotelezd feleldsségbiztositisiban a kireseménykénti legmagasabb 6sszeg erejéig
(azaz 24.000.000,- Ft 6sszegig) és csak akkor all fenn, ha Megbizé az 6t ért kar elharitasa, illetve
enyhitése érdekében a Megbizott bevondsaval minden jogorvoslati lehetéséget kimeritett.

Megbizasi dij, fizetési feltételek

Megbizottat a jelen szerzédésben meghatirozott feladatok ellitasiért megbizasi dij illeti meg,
amelynek megallapitasa a raforditott munkaval id6aranyos médon, 25.000,- Ft + AFA 6sszegli
oradij alapul vételével torténik.

A megbizasi dij 6sszege havonta, a jelen szerzédésben megjeldlt 6radijak és az adott hénapban
Megbizott altal a megbizas teljesitésére forditott munkadrik szdma alapjin kertil
megallapitasra. Megbizott koteles az adott hénapban teljesitett munkadrakat tartalmazo
kimutatasat a szamlahoz csatolni.

A megbizasi dij megfizetése szamla ellenében utolag, Megbizott teljesitésének igazolisat
kovetden, a szimla kézhezvételétdl szamitott tizenot napon belil esedékes, amelyet Megbizd
Megbizott Budapest Bank Nyrt-nél vezetett 10102086-76569102-00000004 sziamu
bankszamldjdra banki dtutaldssal teljesit.

A megbizas teljesitése soran felmerilé készkiadasok (példaul eljardsi illeték, igazgatisi
szolgaltatast dij, igazolt Watikoltség) Megbizot terhelik, a Megbizott iltal elélegezett
készkiadasokat Megbizo bizonylat ellenében koteles megtériteni.

Egyéb rendelkezések

Jelen szerz6dés hatirozatlan iddre jon létre, és kizrdlag irasban, felek egyezd akarata esetén
modosithato.
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Felek barmelyike jogosult jelen szerzédést rendes felmondassal, a masik félhez cimzett
egyoldalt nyilatkozattal 30 napos felmondasi idével megsziintetni.

Felek barmelyike jogosult jelen szerzdést irasban kozolt indokolassal ellitott rendkivili
felmondassal megszintetni, amennyiben a masik fél a jogviszonybdl szirmazé lényeges
kotelezettségét szandéekosan vagy stlyos gondatlansaggal jelentés mértékben megszegi.

Felek egymas kozotti jognyilatkozatai hatalyosak, ha azt a masik féllel kozolték. [rasbeli
jognyilatkozat akkor tekinthetd kozolnek, ha a levelet a masik £él székhelyén a £él képviselje
vagy alkalmazottja atveszi. A telefax vagy elektronikus levelezés utjan tett jognyilatkozat az
elktildését kovetd munkanapon tekinthetd kézoltnek.

Jelen szerz6désben nem szabilyozott kérdésekre a Polgiri Torvénykényv és a mindenkor
hatilyos tigyvédekrdl szolo torvény rendelkezései az irinyaddak.

Jelen szerzédés 4 eredeti példanyban készilt, melybdl 2 példiny Megbizét, 2 példany pedig
Megbizottat illet.

Felek egybehangzolag rogzitik, hogy a jelen szerzddés megkotését megelézden kéleséndsen
biztositottik egymas részére annak lehetdségét, hogy az egyes szerzddéses feltételek tartalmat
befolyasoljik, illetve barmely feltétel modositasat kérjék. Ennek megfelelden a felek az egyes
szerzodéses feltételeket elézetesen megfontolds targyava tehették és azokkal kapesolatban
akaratukat érvényesithették.

Felek a jelen szerzddést elolvastik, annak szovegét kozosen értelmezték és mint akaratukkal
mindenben egyez&t helybenhagydlag aliirjak.
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